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DECRETO N° 055/2021 , DE 29 DE JULHO DE 2021.

REGULAMENTA O FUNDO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA PESSOA 1DOSA DO MUNICIPIO DE
OEIRAS - Pl E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE OEIRAS, ESTADO DO PIAUL, no uso de suas
atribuiges legais,

CONSIDERANDO que a Lei Municipal n® 1.795/2015 dispde sobre a criagio do
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa; cria o Fundo Municipal dos Direitos
da Pessoa Idosa e da outras providéncias;

CONSIDERANDO que fora crisdo o Fundo Municipal da Pessos Idosa gerido pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa, com esteio no art. 165 da
Constituiglio Federal, na Lei Federal n® 8.842/94, assim como na Lei Federal n®
10.741/03 (Estatuto do ldoso), com recursos destinados ao atendimento aos direitos da
pessoa idosa, conforme previsto no art. 16 da Lei Municipal n® 1.795/2015;
CONSIDERANDO que o Poder Executivo Muni ipal regul 4 o Fundo
Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa através de Decreto Municipal, segundo o ant. 16
da Lei Municipal n® 1.795/2015,

DECRETA

CAPiTULO 1
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica regulamentado o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, criado pelo
ar. 16 da Lei Municipal n® 1.795/2015, que serd gerido ¢ administrado na forma deste
Decreto.

Art. 2° O Fundo tem por objetivo facilitar a captagdo, o rep e a aplicagiio de
recursos destinados a propiciar suporte fi iro para a impl G ¢io e
desenvolvimento de planos, programas, projetos ¢ agdes voltadas aos idosos no
Municipio de Ociras-Pl.

§ 1° As agdes de que trata o capul deste anigo tem por objetivo assegurar os direitos
seci_ni_:dui&m.criutdocondim;nm ia, i 0 e

pro er sua
participaglio efetiva na sociedade, bem como o disposto no Estatuto do ldoso.

§ 2° Eventualmente, os recursos deste Fundo podero se destinar a campanhas,
pesquisas e estudos da situaciio do idoso no Municipio, bem como A capacitagio de
recursos humanos.

§ 3° Os recursos do Fundo serfio administrados segundo o plano de aplicagio elaborado
pelo Ce Iho Municipal dos Direi da Pessoa Idosa e aprovado pelo Poder

Legislativo Municipal, constituindo parte integrante do orgamento do Municipio.

CAPITULO 11
ADMINISTRACAO E CONTROLE

Art. 3° O Fundo Municipal se subordinard operacionalmente & Secretaria Municipal de
Assisténcia Social ¢ se vinculard ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa.

SECAO1
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA

Art. 4° S0 atribuigBes do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa:

1 - elaborar e aprovar seu regimento intemno;

1l - formular, acompanhar e fiscalizar a politica municipal do idoso, zelando pela sua
e 3

HI — elaborar proposigdes, objetivando aperfeigoar a legislagiio pertinente & Politica
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa;

IV — indicar as prioridades a serem incluidas no planejamento municipal quanto as
questies que dizem respeito ao idoso;

V — cumprir e zelar pelo cumprimento das normas constitucionais e legais referentes ao
idoso, sobretudo a Lei Federal n® 8.842, de 04/07/94, a Lei Federal n°® 10.741, de
01/10/03 (Estatuto do Idoso) ¢ leis pertinentes de cardter estadual e municipal,
denunciando 4 autoridade competente e ao Ministério Publico o descumprimento de
qualquer uma delas ;

VI - fiscalizar entidades governamentais ¢ ndo govemnamentais de atendimento a0
idoso, conforme o disposto no artigo 52 da Lei Federal n® 10.741/03;
Vﬂ—m.imunivuelpoiunmliacdodccvmmumme
pesquisas voltadas para a promogdo, a proteglio ¢ a defesa dos direitos da pessoa idosa;
VIII - inscrever os programas das entidades govemamentais ¢ nio governamentais de
assisténcia ao idoso;

IX — estabelecer a forma de participago do idoso residente no custeio da entidade de
longa permanéncia para idoso filantrépica ou casa-lar, cuja cobranca ¢ facultada, ndo
poduﬂoaudan?%(mpwm)d:quﬂqmbcmﬂciommuﬁowdc
assisténcia social percebido pelo idoso;

X — apreciar o plano plurianual, a lei de diretrizes org ias e a propost
orgamentaria anual e suas eventuais alteragdes, zelando pela inclusio de agdes voltadas
4 politica de atendimento do idoso.
)ﬂ—aubclem.nmnlm.udhwizu.prioﬁdadu.mmcpmjemamn
destinaglio dos valores depositados no Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa,
ehbormdoouapmvandoplmepmgmmemqmesupmvimnnpﬁmbde
recursos oriundos daquele;

X11 - acompanhar as agbes desenvolvidas com verbas provenientes do Fundo Municipal
dos Direitos da Pessoa Idosa, objetivando criar condigdes para a protecio e promoglo
da autonomia, da integracfio e da participacfio efetiva do idoso na sociedade:

XIII - zelar pela efetividade descentralizagio politico-administrativa e pela participagiio
de organizacdes representativas dos idosos na implementagio da polftica, planos,
programas e projetos de atendimento ao idoso.

O\ARIO Op,

X1l - outras agdes visando & protesio do direito do idoso;

Parfigrafo dmico. Aos membros do Conselho Municipal dos Dircitos da Pessoa
seri facilitado o acesso a todos os setores da Administragio Publica Mun
cspecialmente as Secretarias ¢ aos programas prestados & populagio, a fi
possibilitar a apresentagfio de sugestdes ¢ propostas de medidas de atuagdio, subsic
as politicas de agfio em cada drea de interesse do idoso.

SECAO I
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 5° SHio atribuigBes do Secretdrio Municipal de Assisténcia Social:
I-eouﬂmwne:eu@odosmnrmﬁoFmdo,dcmdommophmdeapl:
referido no artigo 2°, pardgrafo 3°, deste Decreto;

II - apresentar ao Conselho Municipal dos Dircitos da Pessoa Idosa proposta )
plano de aplicagio dos recursos do Fundo;
m-muComemoMUnidpnldosDinitosdaPmldonp-nm'
balango anual e demonstrativos mensais das receitas ¢ das despesas realizada:
Fundo,

IV - emitir ¢ assinar notas de empenho, cheques ¢ ordens de pagamento referer
despesas do Fundo;

V - tomar conhecimento e cumprir as obrigagdes definidas em convénios, a
acordos e contratos firmados pelo Municipio e que digam respeito a0 Coi
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa;

VI - manter os controles necessérios 4 execuglio das receitas e das despesas do Fur
VII - manter, em coordenaglo com o setor de patrimdnio da Prefeitura Munici
controle dos bens patrimoniais com carga ao Fundo;

VIII - encaminhar 4 contabilidade geral do Municipio:
a}-mensalmente, demonstrago da receita ¢ da despesa;

b)-trimestralmente, inventdrio de bens materiais;

¢)-anualmente, inventario dos bens méveis e iméveis e balango geral do Fundo;
IX - firmar, em conjunto com o responsdvel pelo controle da execugio orgament
demonstragio mencionada.anteriormente;

X - providenciar, junto & contabilidade geral do Municipio, que se indique, na re
demonstracfio, a situaglio econdmico-financeira do Fundo;

XI - apresentar a0 Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa andlise e ava
da situag@io econdmico-financeira do Fundo;

XII - manter controle dos contratos e convénios firmados com  instit
governamentais ¢ nio-governamentais;

XIII - encaminhar a0 Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa relatério 1
de acompanhamento ¢ avaliagio do plano de aplicaglio dos recursos do Fundo;
XIV - encaminhar semestralmente, até os dias 10 de fevereiro e 10 de agosto d
ano, ao Ministério Piblico, demonstrativo de origens e aplicagdes de re
integrantes do Fundo, acompanhado de relatério descritivo das atividades desenvc
a partir desses recursos, bem como de extratos bancirios relativos as movimen
efetuadas.

CAPITULO M1
RECURSOS DO FUNDO

Art. 6° - SBo receitas do Fundo:

I - recursos provenientes de 6rglos da Unillo, dos Estados vinculados a Pc
Nacional do Idoso e dotagdes provenientes das diferentes esferas do governo;

11 - transferéncias do Municipio; '

1IT - as resultantes de doagdes de pessoas fisicas ou juridicas, dedutiveis do Impos
Renda, nos termos da Lei 12.213, de 20 de janeiro de 2010, alterada pela Lei n® 12
de 3 de janeiro de 2019, ¢ da Institui¢io Normativa RFB n® 1.131, de fevereiro de 3
IV - rendimentos eventuais, inclusive de aplicacbes financeiras dos rec

disponiveis;

V - as advindas de acordos e convénios;

VI - as provenientes de multas aplicadas com base na Lei n° 10.741/03;

VII - doagBes, legados ¢ contribuigBes em dinheiro, valores e bens méveis e iméwv:
pessoas fisicas ou juridicas, ou de organismos publicos ou privados, naciona
internacionais, que venham a ser-lhe destinados;

VIII - contribui¢des de governos e organismos nacionais, estrangeiros e internacior
IX - outros recursos que porventura lhe forem destinados.

Art. 7° - Constituem ativos do Fundo:

I - disponibilidade monetiiria em bancos, oriunda das receitas especificadas no :
anterior;

11 - direitos que porventura vier a constituir;
lil-huumbveiseinﬁveishﬁnndmhcxecuﬂocbmmmsepmjetosdopla
aplicagiio.

Parégrafo inico. Anualmente processar-se-a o inventdrio dos bens e direitos, vincu
a0 Fundo, que pertencam & Prefeitura Municipal.

CAPITULO IV
CONTABILIZACAO DO FUNDO

Art. 8 ° A contabilidade tem por objetivo evidenciar a situag@io financeira ¢ patrin
F e

do proprio Fundo, observados os padrd idas na legis
pertinente.
Art. 9° A contabilidade serd organizada de forma a permitir o exercicio das fung?
controle prévio, itante e subsequente, inclusive de apurar custos dos ser
bem como interpretar ¢ analisar os resultados obtidos.
CAPITULO V
EXECUCAQ ORCAMENTARIA

Art. 10. At 30 (trinta) dias ap6s a promulgagiio da Lei de Orgamento, o Secr
Municipal de Assisiéncia Social apresentars ao Consclho Municipal, para and
aprovacho, o quadro de aplicagio dos recursos do Fundo para apoiar os progra
projetos contemplados no plano de aplicaglio.

(Continua na pr
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Pardigrafo tnico. O Tesouro Municipal fica obrigado a liberar para o Fundo os recursos
a ele destinados, no prazo miximo de 05 (cinco) dias.

Art, 11. Nenhuma d serd realizada sem a aria cobertura de recursos.
Pardigrafo unico. Pmoacmudelnmﬁd!nchouitmnhchdempodaiom
utilizados créditos adicionais, autorizados por Lei ¢ abertos por Decreto do Poder
Executivo.

Art. 12. A despesa do Fundo constituir-se-&:
I - do financiamento total, ou parcial, dos planos, programas, projetos e agdes voltadas
a0s idosos, constantes do plano de aplicagiio;
II - do atendimento de despesas diversas, de caréter urgente e inadidvel, observado o §
I’do-rngo?dwnbocuw
Pardgrafo unmo E ved a apli do Fundo para

¢a i » do Conselho anclpnldmbimwsdtl’esw-ldoa

Art. 13. A a _dnmoexhseprmﬂumvesnhobem;lodom
prod:mnufonmdmnnuudumner‘ > e serd d da e movi da através
da rede bancéria oficial, mconuwpecldabetupuumﬁm

Art. 14. Os recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa ldosn somente serdio
aplicados e movimentados por deliberagio do Cx lTho Municipal dos Direi da
Peuoaldnn.d:-cordocomorespecuvoPhnodeApucu;lolpmvndn pelo referido
Conselho.

CAPITULO VI
PRESTACAO DE CONTAS
Art. 15. O Fundo estd sujeito & p clo de de sua gestio ao Conselho

Municipal dos Direitos da Pessoa ldon. 80 Poder Legislativo e ao Tribunal de Contas,
bem como ao Estado ¢ & Unifio, quanto aos recursos por estes transferidos ao Fundo
Municipal, conforme a legislagiio pertinente.

Art. 16. Mmdadudedlmwpﬁbhcooupnvadoqmmebﬂmmmdn-
doan!oaﬂmlndesubvemﬂu,mmos.convemoaou feré a qualquer titulo,
serBo obrigadas a comprovar a apli dos os bid do os fins a que
se destinarem, sob pena de suspensa de novos bi \! alemdcmponsnbihuglo
civil, criminal e administrativa.

A.rt. 17 Amdeconmdcqueu-uouugomormfnupmmfa&mu

no § fi q aos recebi ¥s.
Art. 18. A pr ¢ho de de sub ¢des e auxilios sociais compor-se-4 de:
I - oficio de inhar » da p ¢lo de 3

I1 - plano de aplicagho a que sc desti o

LI - nota de empenho;

lV-laqmd.ﬂonmcialdemho -
V - quadro den ivo das d das;

L

VI - notas fiscais de compras ou prestagiio de contas de servigos;

VII - recibos, quando for o caso de trabalhador avulso, sem vinculo empregaticio;
an-md.loormsuodehcnw!o quando for o caso de aquisigiio de material ou
servigos que ultrapmem os valores estabelecidos em legislagiio especifica;

IX - extratos bancérios

X - avisos de créditos bﬂ'r.inos

Ar. 19. A plwulodeconnsdeconv&uos compor-se-& de:

I - oficio de nento da pr ¢lo de contas;

11 - copia de convénio ¢ mpectwo termo aditivo, quando houver;

HI - publicagio da aprovagio do convénio pela Cimara de Vereadores no Didrio
Oficial;

IV - publicaglio do convénio e termo aditivo, quando houver, no Diario Oficial;

V - autorizag#io gov 1 para 0 S drio de firmar o convénio;

VI - nota de empenho;

VII - liquidag#io total/parcial de empenho;

VIII - quadro demonstrativo das despesas efetuadas;

IX - notas fiscais de compras ou prestagdes de servigos;

X - recibos, quando se tratar de trabalhador avulso, sem vinculo empregaticio;

XI - ata da comissfio de hcalaelo qu.nndo for o caso de aquisigho de materiais ou
senncos que ultrap idos em legi ifica;

XI1I - avisos de créditos bancénos

XIII - parecer contéabil;

XIV - parecer técnico e laudo do engenheiro responsavel, caso o objeto do convénio
seja a realizagfio de obras.

'

CAPITULO VII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 20, O Fundo terd vigéncia indeterminada.
Art. 21 O saldo positivo do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, lpundoem

balango, em cada exercicio financeiro, serd transferido para o exercicio seguinte, a
crédito do mesmo Fundo.

Arst. 22. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagio, revogadas as
disposi¢bes em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ociras- PI, 29 de Julho de 2021.

Lobrnncds e o Lo

JOSE RAIMUNDO DE SA LOPES

Prefeito Municipal
mm“f;ﬁ;‘

1d:0SDAE2F532DC1F2F

ESTADO DO PIAUI

Prefeitura Municipal de Nova Santa Rita-Pl
CNPJ n®: 01.5612.599/0001-87

PORTARIA N° 075/2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA SANTA RITA, Estado d
das atribuigBes legais que lhes s3o conferidas pelo arnt. 58, XXIV e XXV da
Municipal, bem como demais legislagiio pertinente aplicavel & espécie

Considerando a informacio do MEMORANDO
PI/SUPEG/UGP/GAP/CBEN N° 1759/2021, de 04 de julho de 2021, que noticia
do pedido de Readaptacg@io por 180 (cento e oitentz) dias da Servidora Efetiva
Coclho Amonm Santos, ocupante do cargo de professora no Estado do Piaui, ¢
Junta Médica da Coordenadona de Pericias Médicas do Centro de Atengio ao St
do Estado do Piaui - CEASPI,

Considerando a possibilidade de readaptagio prevista no art. 22 d
Servidores Publicos Municipais de Nova Santa Rita;

RESOLVE:

Art.. 1° - Deferir 0 pedido de readaptagdo da servidora RITA DE CASS
AMORIM SANTOS Professor Municipal, nomeado em 19/06/2006, CPF n® 59]
Mudanga de Funglio por Motivo de Saide pelo prazo de 180 (cento e oitenta) d
22/06/2021 a 18/12/2021

Art. 2° - Esta Portaria estrard em vigor na data de sua assinatura, revogadas as |
contrario,

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Rita, estado do Pie
do més de julho do ano de 2021.

2li P s s o (0
Heli Marques de Carvalho
Prefeito Municipal

1d:04719D7CD5521F30

ESTADO DO PIAUI

Prefeitura Municipal de Nova Santa Rita-P!
CNPJ n®: 01.612.599/0001-87

PORTARIA N°, 076/2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA SANTA RITA, Estado dc
das atribuigdes legais que lhes sdo conferidas pelo art, 58, XXIV e XXV da
Municipal, bem como demais legislagdo pertinente aplicavel 4 espécie.

Considerando o deferimento do pedido de Readaptagio por 180 (cento e oi
Servidora Efetiva Rita de Céssia Coelho Amorim Santos, ocupante do cargo de pre

Considerando a necessidade de preenchimento da vaga de professor na lotagds
readaptacdo da servidora Rita de Cassia Coelho Amorim Santos;

RESOLVE:

Art. 1*- Conceder temporariamente por 180 (cento ¢ oitenta) dias, 20h seman:
Erinaldo Barroso (Professor Municipal, nomeado em 01/08/2012, CPF n° 958.42;

lotago na Unidade Escolar Gabriel Ferreira nas disciplinas de Ciéncias 6°, 8°, ¢ 9
Religioso de 6° a0 9° ano.

Art. 2°- EshPuhnammanwgormdaudemassnmmmmog-dnast
contrario,

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Rita, estado do Pia:
do més de julho do ano de 2021.

Heli Marques de Carvalho
Prefeito Mumicioa) |
CTEICH0 MUnIcipal
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