DECRETO N° 045 DE 10 DE JUNHO DE 2021.

Dispde sobre o retorno as atividades presenciais
dos servidores publicos, e dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE OEIRAS, Estado do Piaui, no uso das atribuigdes legais que
Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO os Decretos Municipais que estabeleceram medidas de protegdo & vida
relativas a COVID-19; :

CONSIDERANDO a necessidade de se retomar as atividades presenciais possibilitando

aumentar de forma segura a oferta de servigos e um atendimento mais eficiente a populagdio do
Municipio de Oeiras; '

CONSIDERANDO a necessidade e a determinago legal de reabertura gradual e manutengio do
funcionamento das atividades e prestagdo de servigos plblicos municipais, aliadas ao estrito
cumprimento das medidas de prevengdo 4 COVID-19;

CONSIDERANDO a eficicia das vacinas contra a COVID-19 ja autorizadas pela Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA) quais sejam: CORONAVAC (Sinovac/Instituto
Butatan) em torno de 50% (cinquenta por cento); AZD1222 (Astrazeneca/Oxford/Oswaldo Cruz)
em torno de 76% (setenta e seis por cento); COMINARTY (Pfizer/BioNTech) em torno de 91%
(noventa e um por cento); Ad26.COV2-S (Janssen) em torno de 72% (setenta e dois por cento);
Sputnik V (Instituto Gamaleya de Pesquisa) em torno de 91% (noventa e um por cento) e
COVAXIN (Bharat BioTech) em torno de 78% (setenta e oito por cento); e

CONSIDERANDO que apds 14 (dias) da aplicagio da 2* dose das vacinas contra a COVID-19
ou, se tratando da vacina Ad26.COV2-S (Janssen) da dose unica, (janela de imunizagdo), ja ha
resposta imunoldgica do organismo no combate a provavel contaminagdo de COVID-19.

DECRETA:

Art. 1° Os servidores publicos da Prefeitura de Oeiras, que sejam idosos acima de 60 anos,
portadores de comorbidades (lista PNI), bem como pessoas com deficiéncia permanente,
prioritarias para a vacinagdo contra a COVID-19, deverfio, uma vez que ja tenham sido vacinados,
retornar as atividades presenciais apds 14 (quatorze) dias decorridos da data de aplicagéo da 2?
dose ou de provavel dose unica.

Paragrafo vinico. Independente dos prazos previstos, os servidores publicos integrantes dos

. grupos prioritarios que ndo tenham recebido a aplicagdo da vacina contra a COVID 19, apesar de
ja ter sido disponibilizada em data pretérita, prevista no calendario de vacinag@o do Municipio de
Oeiras, seja por quais motivos forem, deverdo retornar as suas atividades presenciais, assim como
os servidores publicos que nfio estejam enquadrados nos grupos prioritarios.

! Fonte: BBC NEWS, disponivel em https://www.bbc.com/portuguese/brasil-57371563, acesso em
09.06.2021
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Art. 2° Os servidores que ainda ndo tenham atingindo a data de vacinagdo fixada no calendarlo
do Municipio de Oeiras, considerando as duas doses, ou dose Tinica, € 0s quartoze dias
subsequentes para retorno, conforme previsto no artigo 1°, e que pertengam aos grupos
prlorltarlos poderdo permanecer afastados desde que haja a homologag:ao de laudo médico pela
pericia médica do Municipio de Oeiras.

§1° O laudo médico a ser apresentado pelo servidor devera ser atual, sem rasuras, cbﬁtendd a

Codificacdo Internacional de Doengas - CID10, assinatura do medlco e carimbo com nome e
CRM legiveis ou com certlﬁcag:ao digital.

§2° O afastamento de que trata o caput sera valido por, no maximo, 90 (noventa) dias, devendo
ser reavaliado pela Pericia Médica do municipio imediatamente ap()s térrni_nq desse prazq.‘

Art. 3° A percepcio de gratificagdes ¢ beneficios, decorrentes da atuagdio em trabalho presen01al
devera ocorrer de forma proporcional a quantidade de dias trabalhados nesse regime.

“Art, 40 retomo ao trabatho presenc1a1 de que trata o presente Decreto se dara 1mpreter1velmente
até o dia 05 de julho de 2021, devendo, antes dessa data, os servidores que necessitem se submeter
a pericia de que trata o art. 2°, bem como os Orgdos ¢ Entidades obterem a aprovagio de regime
excepc1ona1 de teletrabalho, quando for o caso.

Art. 5° Deverdo ser observados os seguintes protocolos de saude visando a garanur a segurang:a
dos serv1dores empregados publlcos € usudrios 1nternos ¢ externos

I. uso correto da mascara facial em qualquer ambiente de uso coletlvo ou compartllhado somente
retirando-a temporariamente em situagdes de absoluta necessidade;

II. distanciamento social;
III. manutengéio dos ambientes arejados, preferencialmente com janelas e portas abertas; "
IV. manutengéo das superficies de contato sanitizadas com alcool 70% ou equivalente;

V. lavagem das mdos com 4gua e sabonete liquido, preferencialmente, ou antlssepsw das maos
com 4alcool 70%,

VL estlmular que os funcionarios reahzem notlﬁcag:ao autoridade competente, em caso de
sintomas resplratorlos . ' ' :

VII. manter o seu local de trabalho livre para facilitar a hlglemzac;ao mantendo documentos

guardados em gavetas ou armarios; e

~ VIIL notificar a chefia imediata caso observe 0 ‘descumprimento de qualsquer dessas regras, bem
“como se tiver alguma sugestdo.’

Art. 6° Revogadas as disposi¢des em contrario, este Decreto entra em v1gor na data de sua
publicagio
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