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ESTAOO DO PIAU'í 
PREFEl'TURA MUNICIPAL D E 

ARRAIAL 

l'ORT AlUA N• 18/l(l19 

O SECRETARIO M NJCil'AL OE ADMINISTRAÇÃO E l'LA ,,JAMF,NTO DE. 
ARRAIAL, &tade do Piauí, nomeado paro o c,:ugo ai:ro é:s du portm-ia 02/lOl 7, no l lSO <i!IS' 
atribuiç,tl,e., e com~cia. 

Coa:sider..uido o :eq,,crimemo. datado d<> d.ia 2 3 de abril de 20 l !l. ,;olicímdo go,...o de 
ffrias da Senhora ROSSÉLIA DOS SANTOS CASTELO BRANCO, Motorisiajuot<> a Sccnnria 
Municipal de Assist&ieie Social deste municipio. 

Considerando o dispo~o no art. 64 da lci n• 171 de 12 de agosto de 2010 qu,, inslil.uic o, 

c:s1a1u10 dos scr:vidores público do município de Arraial-PiauJ. 

R ESOLVE: 

An. 1• • CONCEDER as !cri.as a senhora ao - 'WA nus TOS CASTl!:LO 
li CO, pc;tt:1adora do CPF: 006.250.763-03, Motorista jUllto a Sccrcmria Municipw dt:: 
Assi.~tência Social deste município. pelo pi;riodo dç. 30(1ri.o1a) dia,i, a partir do dia 02 de maio de 
20 J 9 ,. 02 de jwlho 2019 referente ao peclo<lo aquisitivo de 201 8. 

Art. 2" . l!sta pormria entro em vigor llll dm" se s.u11 pu blic,-.,iio, ,evogad~ s, dlsposiçlles " '" 
Conltário. 

Gabinete do S,eet"Ctário Municipal de AdministraÇIIO e Planéjwoen10. oos virue e ire;; diliS 
do m!s de abril de 2019. 

• ESTADO 00 P ;IAUÍ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE 

ARRAIAL 

PORTARIA ,. 1'.t/2919 

O SECRETARIO l\lUN1CIPAL DE ADMINJSTll ÇÃO E Pl, Al E.1A.,,UêNTO DE. 
ARRAI A,L, Estado do Piam, nomeado pero o CllrÇO armvds dll polU.tÍa N" 0212017, oo \t5Q das 
ab"ibuições ~ O<)m~nci a. 

Coosidcrsodo o roq.uerimooto, & 1000 do dia 29 de nbril de 2019, solicitando gozo ele, 
féria$ no Scnliwn ANTONIA PEREJIRA DA ROCHA, agente coimmitário de saúde lotado nú. 

Seen:tari Municipal de Saúde desic- municipio. 

Considcnuido o d isposto no a:rt. 64 dá lei nº 171 de 12 de agosto de 2010 que ímti1uir o 
~tuto dos servidores pt\blico do municipio d.: Amlilll-Piaul, 

Art. 1° - C O CFCDE.R férias ii s-ervidorii ANTONlA P"EIIBIRA DA ROCHA, por1ador11 
do CPF: 703.043 .7!0-72, age:nle comunilário de saúde oa Soerc1aría Municipal de Saúde deste 

município pelo pcrtodo de JO(triJlta) dias, n pmtir do dia 01 de maio de 2019 a OI de ju.nlio 2019 

refcn,ntc a,:, período aqui~tivo de 20 18. 

At:t. 2°. Estú p0rtariii. cnrra em vigor nn data se sun publicaç!lo, revogadaª" di,;po~içõe~ em 

contrt'.trio. 

G11binc«: do SccmáJio Municipal de A.dmin.i-5trBÇão e Planejtunen10, aos vinte e ruwe dias 
do mê~ ,lt: Abri l de 2019. 

Publique-se,C~. 

~ ... ~!°,!.no · f,.,j,rl; 
J~:ffl6ira 

Secretário Municipal de Adiniolsunçdo e planejamento 

ESTADO DO PIAUI 

PREFEITURA MUNICIPAL DE 

ARRAIA IL 
EX.'11.tATO DB l'lrnLICAÇÃO 

PREflll1VRA MUNJ.Cll'Al.DBARRAIAL • Pl 
PRIMl!IRO Tl!llMOADmvo AO CONTRATO ~03/2019 

TOMADA D!! PREÇO Ol/2019 
PROC. ADMINIST. N" OOl/2019 

CX>N'JRATANTB: MUNl.ofl>lO DB ARRAIAL · PI,peuoajlllldica de dimto público illlerno, iDlcrita 110 

oa>I(MF)sob 11"06.554.02&'0001-68 
CON'JRATADA: GLOBAL SB.R.V'S I! CONSTRUçOES LIDA, in$crim DO C.N.PJJM.F. fOb o ri' 
08,489.8:S7/0001-29. 
08J8TlVO: O ol!ojctivo ~ rcm,,0 odrtivo e o~ de 14,.5% do valor conll.1rtlldo, lllta:mldo a clâuwlai 
Rlima dD cxml:lal(), que tem p« objeto & ]ftllaÇlo dai IICMÇOI de refàrm& du ll9c:olaa: Maria Barbola, Ql1ltiDO, 
11-, Tia Quinqumh&. 
DO VALOR o wlor dc$le aditivo 6 de R$ 9.508.,41 (no~ mil q,.,.inbcn109 e oiro "'8ia e~ e ~ oemavo.). 
DA FON"Tl! DB RRCURSO: O. l"CéWl(l4I ~ pn & dcq_,c$& dcc(lffl:Dle detta Cl)Dlraaaçio ooaem p0r 

co:a&dOI iecunos proprios, fine,, qae, 1pm. ictllL 

DA RATIFICAÇÃO DAS CLÁUSUU.S: Flcim ralifü:w;A M &:mau cliu.lulu e~ ellàbelieddM nc. 
- imci.ol, firmado cdlt: 11$ partct. 

• 
ESTADO DO PIAUI 

PREFEl1TURA MUNICIPAL DE 

ARRAIAL 
l:XnlATO Dl!-CIONl1l,ffOOISP íSA06'2819 

CONTRATANTE: MUNlCIPIO DE ARRAIAL - PI.. 
CJONTRATADA: l'RANCTSCO UNDOMAR DIOGO VELOSO ll792518l611, OIPJ: 2S.199.0l8IOOOl ..c56 
FUNDAMENTO LllOAl.: Arl. 24, inruo D da Lei fcdcnl ri' 8,666'93. 
ObjÇtQ: Prcstaçlo de IICMÇO no ~ e _,,,iNlo das glip, çom,pçnillÇl!o do wlorl:,s dos""°' 2014/20 1, . 
Valar RS 9.800,00 (ooy,: mil t oilOOoD!ao rmis) 
.,_.Rec.no:~tal't6pda_ 
Vige,,da 03 (lrlls) 1D05CS 
Alnial - PI. IS do abru do2019. 

SECREI ARltl MUNICIPAL DE Si\UDE 

CONSELHO MUNICIPAi. DE SA.ODE DE OEIRAS-PI 

EDITAL Nº 01/2019, DE 25 DE ABRIL 2019. 
EDITAL DE ELEIÇÃOJRENOVAÇAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE 

O Presidente do Conselho Municipal de Saúde de Oeiras- P I, no uso de sues 
atrlbuiçõos togais, torna público o proc0sso d0 ol0lç:1lo do m0mbros titularos 8 suplonlos 
para a composição/reformulação do Conselho Municipa'I de Saúde de Oeiras- PI pare o 
Bíênlo 2019/2020, conformo Lol Federal nº 8.080/90, de 19 de setembro de 1990, Lei 
F8deral n• 8.142J90, dê 28 dê d8.z8mbro dê 1990. L8i Municipal rf> 1.454193. Reg1m8nlO 
Interno do CMS e Resolução nº 453/2012, de 10 de maio de 2012, do Conselho 
Nacional de Saúde. 

CAPf·TULOI 
DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

Art. 1° 5.ste Edital tem por objetivo normatizar a Eleição para escolha dos membros das 
Enlidades Rep.resentalivas da Soci0dad0 CMI Organizada. Trabalhadoras de Saúde 8 
Ge!>lo~re!>ladore!> Que irêo compor o Con!;elho Municipal de S.,úr;le de Oei~- PI 
para o biênio 2019 a 2020. 

CAPITULO li 
DA COMPOSIÇÃO 

Art. 2" O presente Processo Eleitoral destina-se ao preenchimento de 16 (d.e~esseis) 
vagas da Conselheiros e Conselheiras lilulares do Conselho Municipal de Saude de 
Oeirlâls-- PI e ,;;eu$ re$peCli110$ $Up1enle$. perú desenvolver a funçêO de Con$elheirO (a). 
que é de relevên.cla pública e sem remuneração. 

Art.. 3° Poderão participar do processo Eleitoral para e Composiç!lo do Conselho 
Municipal do Saõdo do Coiras- PI , com candidata (o) única (o). ontldades o lnsllluiçõos 
rapmsentetivas do Segmento dos Usuà.ríos. do Segmento dos Trabalhadoms em Saúde 
e do Segmento dos Gestores/Prestadores de Serviços no ambílo do Sistema Único de 
Saúdo - SUS, na cidade do Oeiras, Entidades o Organizaçaos da Sociodado CMI, 
raga lmenle oonslituídas e sejam de âmbito Municipal. Estadual e/ou Federal, bem como 
em conformidade ao Regimento Interno do CMS e leglslação vigente. 

CAPIT·ULO Ili 
D.AS VAGAS PARA COMPOSIÇÃO DO CMS DE OEIRAS- PI 

Art. 4° Em obediência ao d'isposlo na Lei Fed.erel n º 8.142190 refer,ente à paridade, 
na ResoluçAo/CNS Nº 453 de 10 de maio de 2012 e referenciada pola Lei Mun clpal nº 
1.454183. as v~ga$ d05 Coni;e1heir0s ~o distribuída$ da i;eguinte fo.rma : 
1 - 50% (cinQuenta por cento) de entidades e movimentos representativos dos ,usuérios; 
li• 25% (vinte e cinco por conto) do enlidad.es reprnsentativas de trabalhadoras da âr0a 
da $Elude: 
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SECRET 11.RJJ\ MUNICIPJll DE StlllDE 

I li - 25% (vinte e cinco por cento) de representação de govemo e prestadores da 
serviços privados conveniados oo SUS sem fins lucrativos. 

Art. 5° De acordo com as especificidades locals e com o principio da paridade, o 
Conselho Municipal de Saúde de Oeiras,. PI tem a seguinte composição: 
1 - 08 (oito) representantes do segmento de usuér'ios do SUS e seus respeotivos 
suplentes; 
l i - 04 (quatro) representantes do segmento de lraba1hadores do SUS e seus 
respectivos suplentes; 
111 - 04 (quatro) representantes do segmento dos gestores/prestadores do SUS e seus 
respectivos suplentes. 
§ 1° A Socrelaria Municipal de Saüde de Oeiras- PI, como órgão gestor municipal do 
SUS, tem direito a 02 (dois) representantes titulares, com assento no Conselho 
Municipal de Saúde, com ,~especlivos suplentes. ind,cados pelo gestor municipal por 
oficio à Mesa Diretora do CMS. 
§ 2" As demais Entidades Representativas, inscritas oficialmente para comporem o 
CMS, têm direito a inscrever um único representante, titular e respectivo suplente. 
§ 3° A par1icipação das Entidades teré como critérios a representatividade e a 
abrangência municipal. 
§ 4° Entre as Entidades Representativas poderão ser contempladas, em conformidade 
com a Resoluçao/CNS • 453, entre outras, as seguintes: 
1 - federações, confederações, sindicatos, centrais sindicais cooperativas ds, 
vabalhadores; 
l i • enlidades de organizações de moradores; 
111 - entidades de movimentos populares de saúde; 
IV • entidades de pessoas com deficiência; 
V - entidades de pessoas oom doenças crônicas; 
V I - entJdades do movimento negro; 
V II • entidades de comunidades tradicionais; 
V III - entidades de L.G.B.T. (lésbicas, gays, bissexuais, travestis); 
IX - entidades de mo11imentos organizados de mulheres; 
X - ,entidades de defesa do oonsumidOI'; 
XI - entidades ambientais; 
X II • entidades de organizações religiosas; 
X III - entidades de aposentados e pensionistas; 
XIV - entidades de trabalhadores de saúde: associações, federações , confederações, 
conselhos de c lasse, cooperativas, sindicatos, seguridade social; 
XV - hospHais-esoola univet'Sitários, hospilais de ensino oom campo de estágio; 
XVI - universidades públicas, faculdades privadas, escolas técnicas públicas e privadas 
que ofereçam bolsas para alunos da rede pública de ensino, com curs06 na érea da 
~úde, as q~is concom:tr\llo a assento no segmento de prestadores do SUS; 
XVII - entidades dos prestadores de serviços de saúde; 
XVIII - governo; 
X IX - Entidades estud-anlis (diretórios estudantis) das uni11erSidades públicas. Na 
condição de usuários. 
§ 5º As entidades ou órgãos não eleitos serão suplentes das entidades ou órg,aos 
eleitos, em ordem decrescente de votação, dentro do seu segmento. 
§ 6" Não poderá candidatar-se para exercer a função de Conselheiro de Saüde: 

1 - Pessoas que esliverem sub judice bem como aquelas que possuam condenações 
j udicie is, em qualquer insténcia , que envolva em seu objeto questões do Sistema ú nico 
de Saúde - SUS e/ ou eliminais; 
li - Membros de Conselho Tutelar, uma vez que a atividade de conselheiro de saüde é 

nao remunerada, torna-se conlmuo a oom a atividaoe de conselheiro tutelar, inclusive 
por nao se tratar oe Controle Social;. 
Ili - Conselheiros que já tenham exercido mandato ,nos dois últimos biêni01,; 
IV - Patlamentares nas 03 (trê3) esferas da Governo; 
V - Jul:!:es, Defensores Públicos e Promotores. 
§ 1• As Entidades com representação múltiplas, (trabalhadoras de Saúoe e/ou usuári os). 
ou seja, mais de uma representação na mesma base, como méoicos, dentistas. 
fa,macêulicos, sindicais, dentre outros, concorrerão a no máximo 02 (duas) vagas no 
conselho (titular e/ou supl,ente), inelusive as religiosas. 

CAPITULO IV 
DO PROCESSO DE ESCOLHA/VOTAÇÃO 

Art. 6ª As entidades, movimentos ,e instituições que participarão do processo indicarão 
os representantes por escrito em resposta à Carta Ofício emitida pelo Conselho. 
conforme processos estabelecidos pelas respectivas entidades, movimentos e 
instituições e de acoroo com sua ocgani;mç!!o, com recomendação de que ocorra a 
renevação de seus representantes . 

Art. 7° A eleição dos reprnsenlanles dos segmentos dos usuários e dos trabalhadores: 
em saüde, dar-se-é mediante processo democrético, poc meio de manifestação de, 
interesse, com 11otação, se necessário, em sess!!o plenária a ser realizada por este 
Conselho no dia 27 de maio de 2019, às 19:00h, no Audit6'io da Secretaria Municipal de 
Saúde dle Oeiras,. PI, na Avenida Assuêro Rê,go, 417, Bairro Rodagem de Floriano. 

Art. s• A homologação dos represenlanles do gov,amo e dos prestadores de s.erviços 
conveniados do SUS dar•sll-é na referida sessão plenária de acordo com as indica.ções 
das entidades represenlativas . 

CAPITULO V 
DO RESULTADO FI NAL DAS ELEIÇÕES 

Art. 9" Serao proclamados elei tos ,(as) os candidatos (as) mais votados (as), em ordem 
de<:resoente, de acordo com o n,;,mero de vagas existentes. 

Art. 1 D. O resultado final da eleição será divulgado em Editali afixado na sede do 
Conselho Municipal de Saüde de Oeiras- PI , no día seguinte após a Plenária de Eleição 
do Conselho oom a lista de titulares e suplentes e seré encaminhado ao Chefe do 
Executivo para publicação no Diário Oficial dos Municípios do Decreto de nomeação dos 
Conselhelros. 

CAPITULO VI 
IDAS DISPOSIÇOES GERAIS 

Art. 11. Os representantes das Entidades, uma vez indicados, e ereitos na Plenária de 
Votação, serão nomeados pelo Prefeito Municipal, para mandato de 02 {dois) anos, 
conforme o previsto no Regimento Interno do Conselho Municipal de Saúde. 
§1º Caso a entidade não indique seus representantes, nos termos deste Edital, manter­
se-,ão os indicados por ocasião das indicações. 
§2" O processo de eleição e reformulação do Conselho é democrático, aberto a toda 
sociedade Oeirense. 
§3ª A atual formação do Pleno será mantida até a publicação do Decreto dos novos 
Conselheiros eleitos. 

Art. 12. Os r.asos omissos serão resolvidos pelo plenário da Assembleia de eleição 
deste Conselho Municipal de Saúde. 

Art. 13. Este Edital entra em vigor a partir da sua aprovação pelo plenário do CMS e 
serâ publicado no Diário Oficial dos Municipios. 

Conselho Municipal de Saúde de Oeiras- PI, 25 de abril de 2019. 

l ""PARTES 

CONTRATANTE: 

FRANCISCO LEMONllER MARTINS DE SOUSA 
Pr111icl1nt1 cio Conselho Municipal da Saúcle 

Oeiras - Pia ur 

ESTADO DO PIAUÍ 

PODER LEGISIATIVO 

Câmara Municioal de Antônio Almeida 

CONTRATO ADMINISTRATIVO NI 001/2019- CMAA 

.! CAMARA MUNICIPAL DE ANTONIO ALMEIDA-PI 
END: 1 Praca ARostlnho Virão, 176, Centro 
C.N.PJ IMF) 1 04.086,423/0001-27 

REPRESE NTADA POR I JOSt DOS ll!EIS P.ODRIG\.1B OOS SANTOS 
C.P.f,; 1 327.324.573-53 ! RG, 1.172.425-SSP/PI I CARGO: PRESIDENTE DA CÂMARA 

, COmRATADO (A) l 1AQ\.1EtrNE f A.RIAS OASILVA 
END: 1 RUA 13 DE MAIO, S/N -C6NTRO 
CD.ADE: 1 ANTONfO AlMEIOA 
C.P.F,; 1 941.137.693-20 1 RG: 2.219.296 1 Org. E,xp.: SSP- PI 

li -OBJETO E V~L.OR: 

ITEM DESCR I ÇÃO VALOR-R$ 
Constitui objeto do presente contrato a p<est~.ç,o de serv;ços sem R$998,00 
fins empreg,1tfci1Js, na limpeza, conservaçto, oopelmem e se.rvtços 

01 gerais para atender as instalações do Prédio da Càmara Munlcipal, por 
um petiodo ele 01(\Jm) mês. :iubilihlindo íunclon~ria efetiva que se 
encontra de férias durante o mils rorrente. 

VAL-OR TOTAL R$9~0Q 
Ili-PRAZO E FORMA OE PAGAENT,O: 

1 O objeto oontr~taclo será paeo em úniti JRrcel11, 11J)Ó5 condudo dos serviços ora co.nlrataclo. 

IV- FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: 

1 Att. 2.4, Inciso r1 , da Lei 1111 8.666/93. 
V-AUTENTICAÇÃO: 

LOCAl/ DATA: 

~~ q; k·n í <7.i n 11 u 3,.., dô s·ib,, , 
JAQUEUNE FARIAS DA SILVA 

CONTRATA:DO 
VI -TESTEMUNHAS: 


