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b) Experiéncia comprovada como Coordenadorfou Tutor do Pro-Letramento ou do Pacto.

©) Maior ldade.

3. Os resultados finais desse processo seletivo serdo publicados no quadro de avisos da
Secretaria Municipal de Educacgao.

Xl - DOS RECURSOS

1. Serdio admitidos recursos do processo de Selegio Simplificada, interpostos no prazo de 04
(quatro horas) do dia 29/06/2015 (de 8h as 12h), a partir da divulgagéo oficial do resultado
conforme modelo anexo neste Edital.

2. Somente serdo considerados recursos interpostos no prazo estipulado neste Edital.

3. O candidato devera confeccionar os recursos em duas vias, das quais uma ficara retida com
os membros da Comissfio de Selegfio e a outra com registro de recebimento para o candidato.

4. Ndo serfio aceitos recursos interpostos por fax, telex, internet, telegrama ou outro melo que
néo seja o especificado neste Edital.

5. A Comissfio de Selegio constitul Gitima instancia para recursos, sendo soberana em suas
decisbes, razdo pela qual ndo caberfio recursos adicionais. .
6. Os recursos interpostos em desacordo com as especificagies contidas neste capitulo néo
serfio avallados.

7. Caso o recurso seja procedente, haveré alteragdo nos resultados finais de classificaghio.

Xl - DISPOSIGOES FINAIS

1. A inscrigio do candidato implicard a aceitagio das normas referentes a este processo
seletivo, contidas neste Edital.

2. Este edital ser4 publicado no quadro de avisos da Secretaria Municipal de Educagso.

3, E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagéio de todos os atos
referentes a este processo seletivo.

Cumpra-se.

Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Oeiras-Pl, 23 de Junho de 2015.

etk

Municipal

ANEXO | - EDITAL N °02/15
FICHA DE INSCRIGAO NO PROCESSO SELETIVO DE PROFESSORES DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO PARA ATUAGAO COMO ORIENTADOR DE ESTUDO

INSCRIGAO N°

1. Identificagdo

Nome do Candidato

CPF: RG: UF:
Enderego: Cidade:
Estado: CEP: Tel: e-mail:
2. Situagfo Funcional
Estabelecimento de atuagfio:
Municipio,
3. Formagdo

Curso de Graduagéo
Ano de Conclusio:
Pés-Graduagao:
Ano de Conclusao:

Qutros cursos de Pos-Graduagio:
Declaro que as informagbes prestadas acima sdo verdadeiras, estou ciente dos critérios
estabelecidos no Edital n® e apresento a documentagfo exigida.

Tempo de servigo

Instituigio:

Instituigio:

PO | /
Local / data
Assinatura
INSCRIGAO N°
Recebi de ap inscrigho para Orientador de Estudo do PNAIC,
Referente ao edital n® para suprimento da vaga de Orientador de Estudo /PNAIC
Oeiras, _ de de 2015.

Data e Assinatura do funcionério responsével pela inscrigio

ANEXO Il - EDITAL N° 02/15

MODELOS DE DECLARAGAO E DO TERMO DE COMPROMISSO
1 - Comprovag#o de experiéncia no 1 °, 2° ou 3° anos do Ensino fundamental

DECLARAGAO
Declaramos para fins de comprovagiio que o Professor de Educagiio Bésica
, portador do CPF n®: , lecionou (a) no 1°, 2° ou 3 ° anos do
Ensino Fundamental nesta Unidade de Ensino no pericde de / / a
/ /
N de de 2015

Assinatura e carimbo do Diretor da Unidade Escolar

2 - Compromisso de permanéncia no Programa
TERMO DE COMPROMISSO
Comprometo-me a permanecer no Programa de Formagio Continuada de professores do 1°, 20
ou 3 ° anosfou classe multisseriada do PNAIC — Pacto nacional pela Alfabetizagio na Idade
Certa, por um periodo de 01 (um) ano, contados a partir da data da formagdo inicial de
Orientador de Estudo.
" de 2018

Assinatura do Professor
MODELO DE RECURSO
Ao Senhor (a) Presidente (a) da Comissfio Especial de Selegio Pablica n® 02/2015
Nome do Candidato:
N® de Inseriglio:
Item da Tabela de Titulos (marque com um "X"):
aUObUc(dDeITQ)
(Justificativas (uma para cada item
Para preenchimento exclusivo da Comissio de Selegio:

Resultado do Julgamento:

() Deferido

() Indeferido

Assinatura do Presidente da Comiss#io:

Presidente da Comiss&o:

Justificativa:

smmssiTusa o8

FEAA DE CFORTUNIDADES

LEI N° 1.794, DE 22 DE JUNHO DE 2015.

Dispde sobre a Lei de Diretrizes Orgamentdrias
vilida para o Exercicio Financeiro de 2016 ¢ di
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Oeiras- PI, no uso de suas atribuigcs legais,
Fago saber que a Cmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1°. Ficam estabelecidas as diretrizes org drias para o E: icio Fi iro
de 2.016, nos termos do art. 165, § 2° da Constituiglio Federal, da Lei Orgénica do Municipio,
da Lei n° 4.320/64, Portaria n® 340 STN de 26/04/2.006 ¢ nos termos da Lei Complementar
Federal art. 4°, 1, alinea “a™ e “b" e art. 48, pardgrafo tinico, L.R.F. e de acordo com as Metas
Fiscais e Anexo de Riscos Fiscais compreendendo:
I — Das prioridades e metas da Ad Publica Municipal
II — As diretrizes gerais e especificas para elat G
pio e suas al G
III — A organizagiio e estrutura dos orgamentos;
IV — Disposigdes relativas 4 Divida Municipal;
¥ — Disg sobre o O Fiscal e da Seguridade Social;
VI — As disposiges relativas aos dispéndios com Pessoal e Encargos Sociais;
VII — As disposigles sobre al ¢es tributirias do Municipio e medidas para

e fio dos

incremento da receita, para o Exercicio Fi iro cor
WVIII — Dispde sobre a reserva de contingéncia
IX — Outras disposigdes.
Parégrafo Unico — As diretrizes aqui belecid: i na elaboragio

(Continua na proxima pdgina)
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Lei Org fria Anual do Municipio, relativa ao referido Exercicio Financeiro.

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

.

Art. 2°. As prioridades ¢ metas da Administrag8io Municipal para o E
Financeiro serfio fixadas em consonéincia com o Art. 4° da Lei Complementar 101/00, bem
como o Art. 165, § 2° da Constituigio Federal, em que sfio especificadas no Anexo I, que

integra esta Lei, a serem detalhadas na prog ¢80 org firia para o Exercicio Fi
de 2.016:
L Austeridade na utilizaglio dos recursos piiblicos;
I A prestagio de servigos ed ionais de qualidade;
1L A garantia de servigos de atengfio ¢ prevenglio da Satde e Saneamento Bésico;
Iv. A promogfio da cultura, esporte, lazer e turismo;
V. A assisténcia & crianga, ao adolescente, ao idoso e ao deficiente;
VI A geraglio de emprego e renda através de cursos que qualificam a m#io de obra
local ¢ da garantia de crédito;
VIL A habita¢@io e o urbanismo — habitagio popular e infra-estrutura na zona urbana
e rural;
VIIIL. A promoglio da agricultura e do abastecimento;
IX. Recuperagfio e preservaglio do meio ambiente;
X. O planejamento das a¢gdes municipais com vistas & lizag#io, eficiénci
efetividade e eficdcia.

Parégrafo Unico - Na elaboragio do Projeto da Lei do P.P.A. (Plano
Plurianual 2.014 / 2,017, e suas alteragBes além da proposta org téria para o E:
Financeiro de 2,016, o Poder Executivo poderd aumentar ou diminuir as metas id:

nesta Lei a fim de patibilizar a desp cadas com a receita estimada, de forma a -
assegurar o equilibrio das contas publicas, significando dizer que as metas estabelecidas

1 limite 4 p 30 de desp
CAPITULO 111
DAS DIRETRIZES PARA 0 ORCAMENTO DO MUNICiPIO
SECAOI
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 3°. A Lei Orgamentéria Anual obedecers i elaboragio do Orgamento do
Municipio relativo ao Exercicio Financeiro, as diretrizes gerais e especificas de que trata este

pitulo, b iadas no texto desta Lei.

Art. 4°. A ita total ¢ estimada no valor da despesa total.

Art. 5°. A elaboragio do projeto, a aprovaglio ¢ a execugio da Lei Orgamentéria
para o Exercicio Financeiro do ano de 2.016, deverfio ser realizadas de modo a evidenciar a
transparéncia da gestio fiscal e o equilibrio das contas piblicas, observando-se o principio da
publicidade e permitindo-se 0 amplo acesso da comunidade a todas as informagdes relativas a
cada uma dessas etapas.

Art. 6°. A Lei Org dria Anual poderd incluir a programagfio constante de
propostas de alteragdes do Plano Plurianual 2.014 / 2.017, que tenha sido objeto de projetos
de Leis especifica.

Art. 7°. A elaboragio da Proposta Org aria para o E: io Fi iro de
2.016 abrangerd os Poderes Legislativo e Executivo do Municipio, seus fundos e entidades da
administragfio Direta e Indireta, assim como a execuglio obedecerd s diretrizes estabelecidas
nesta Lei.

Art. 8°. As receitas serfio estimadas ¢ as despesas fixadas, tendo como base a
execugdio orgamentéria observada no periodo de Janeiro 4 Junho de 2.015, observando-se:

I. Os valores orgamentérios na forma do disposto neste artigo poderfio, ainda,
ser corrigidos durante a execugfio orgamentéria por critérios que vierem a ser estabelecidos na

Lei Orgamentéria Anual;
II. Os prog; € proj em fase de ¢8o, desde que liados & luz
ias prioridades estabelecidas nesta Lei, terfio preferéncia sobre novos projetos; /

TI1. A Lei Orgamentéria Anual observard, na estimativa da receita e na fixagfio
e desp os efeitos econd decorrentes da agfio governamental; /
IV. A manutenglio de atividades existentes terd prioridade sobre de

:xpansfio;

V. Os recursos ordindrios do Tesouro Municipal somente poderfio ser
programados para atender desp de capital, apés atendidas as despesas com pessoal e
encargos sociais, o servico da divida e outras despesas com o custeio administrativo e
operacional;

VI. O Municipio aplicard no minimo 30% (trinta por cento) da receita
proveniente de impostos e das transferéncias de recursos deles decorrentes na manutengfio e
desenvolvimento do ensino, em cumprimento ao disposto no art. 212 da Constitui¢Sio Federal
e Art. 142 da Lei Orgfinica do Municipio de Oeiras, ficando asseguradas dotagdes
orgamentérias préprias para o Fundo de Manutengfio e Desenvolvimento da Educagio Bésica
e de Valorizaglio dos Profissionais da Educagiio;

VII. A aplicaglio minima em agdes e servigos plblicos de saide cumprird ao
disposto na Ementa Constitucional n® 29, de 13 de setembro de 2.000, que determina que a
partir de 2.004, a referida aplicagio deverd ser de no minimo 15% (quinze por cento);

VIIIL Constard da Proposta Orgamentéria o produto das operagdes de crédito
autorizado pelo Legislativo, com destinagfio e vinculagio a projeto especifico;

IX. Néo poderfio ser fixadas despesas sem que estejam definidas as fontes de
recursos e observadas as metas programéticas setoriais constantes no presente Projeto de Lei;

X. Todas as despesas relativas & Divida Publica Municipal constarfio da Lei
Orgamentdria, compreendendo juros, amortizagdes e outros encargos;

XI. Serd estabelecido a Reserva de Contingéncia, em até 1% (um por cento),
cuja forma de utilizagfio e montante, estard definida com base na Receita Corrente Liquida,
destinada ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais
imprevistos;

Art. 9°. As despesas & conta de Investimentos em Regime de Execuglio
Especial, somente serfio permitidas para projetos ou atividades novas, decorrente de
calamidade publica declarada pelo Municipio, na forma do Art. 167, § 3°, da Constituigio
Federal. m/
Art. 10. O Poder Executivo fica autorizado firmar convénio, com vigéneia
méxima de 02 (dois) anos, com outras esferas de governo Federal, Estadual, visando o
desenvolvimento de programas prioritérios nas dreas de educagfo, cultura, saide, Zsténcia
social, agricultura, meio ambiente, esporte e lazer, obras e servigos gerais, se| icae =
infra-estrutura e saneamento, dentre outros necessérios ao desenvolvimento do Municipio,
podendo firmar termos aditivos aos respectivos convénios.

Paréigrafo Unico. As contrapartidas financeiras de convénios, acordos e/ou
empréstimos, em qualquer caso serfio estabelecidas de modo compativel com a capacidade do
Municipio.

SECAo I
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS

Art. 11. O Orgamento Anual obedeceré & estrutura organizacional aprovada por
Decreto, compreendendo seus érgfios, fundos e entidades da Administragiio Direta e Indireta,
inclusive FundagBes instituidas e mantidas pelo Municipio.

§ 1°. O orgamento fiscal e da seguridade social discriminarfio a despesa por unidade
orgamentéria, detalhada por categoria de programagfio em seu menor nivel, com suas
respectivas dotagdes, especificando a esfera orgamentéria, a modalidade de aplicagfo, a fonte
de recursos e os grupos de despesa conforme a seguir discriminado:

1 - pessoal ¢ encargos sociais;

2 - juros e encargos da divida Interna;

3 - outras despesas correntes;

4 - investimentos;

5- inversBes financeiras, nelas incluidas quaisquer despesas com constitui¢iio ou aumento de
capital de empresas;

6 - amortizagfo da divida.

§ 2°. A categoria de programacfio de que trata este artigo serd identificada por
projetos e atividades, tituladas individualmente e com indicagfio sucinta de metas que
caracterizam o produto esperado da agio piiblica.

§ 3°. No Projeto de Lei Orgamentéria Anual scré atribuido a cada Projeto
Atividade, prejuizo da codificagfio funcional programética adotada, um cédigo numérico

sequencial.

Art. 12. As operagBes de crédito por antecipagfio da receita, contratados pelo
Municipio, serfio totalmente liquidadas até o final do Exercicio Financeiro; em g rem
contratadas.

(Continua na proxima pdgina)
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API v
DA ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 13. Acompanhardio o Projeto de Lei Orgamentéria Anual:

I - Demonstrativo das Receitas dos Org Fiscais e da Seguridade
Social, bem como do conjunto dos 02 (dois) Gltimos orgamentos, apresentado de forma
sintética e agregada, evidenciando déficit ou superdvit ¢ o total de cada um dos orgamentos;

II — Demonstrativo das Receitas dos Orgamentos Fiscais ¢ da Scguridade
Social; bem como do conjunto dos 02 (dois) Gltimos orgamentos, segundo as categorias e
subcategorias econdmicas;
I — Quadro - Resumo das despesas dos Orgamentos Fiscais e da Seguridade
Social, bem como do conjunto dos 02 (dois) Gltimos orgamentos;
a) Por classificag#io institucional;
b) Por fungiio;
¢) Por sub-fungdo;
d) Por programa;
e) Por grupo de despesa;
f)  Por modalidade de aplicaglio; e
g) Porclemento de despesa.
IV — D ivo dos destinados & M ¢io do Ensi
Fundamental, do Ensino Infantil & do Desenvolvimento do Ensino;
V — Demonstrativo dos investimentos consolidados nos 03 (trés) dltimos
s do Municipi
VI — Demonstrativo da despesa por grupo de despesa ¢ fonte de recursos
identificando os valores em cada um dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, em term
global e por érgdos;
VII - As tabelas explicativas de que trata o art. 22, inciso I, letras A, B'_p C,
sobre a evolugio da receita, letras D, E e F sobre a evolugfio da despesa, conforme aLei n®

4.320/64. /
CAPITULO v
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA MUNICIPAL

Art. 14, O Poder Executivo, tendo em vista a capacidade fi ira do Municipio,
procederd & seleglio das prioridades estabelecidas no Plano Plurianual, a serem incluidas na
proposta org téria, podendo, se ario, incluir programas de operagBes de crédito.

Art. 15. O Projeto de Lei Orgamentéria poderd incluir, na composigio total da
receita proveni de operagdes de crédito, respeitados os limi belecidos no

art. 167, inciso III da Constituigio Federal.

Art. 16. A Lei Orgamentdiria Anual poderd autorizar a realizaglio de operagles de
crédito por antecipagfio da receita, desde que observado o disposto no art. 38, da Lei
Complementar 101/2.000.

Art. 17. As despesas com o servigo da divida do Municipio deverfio considerar
ap as operagd las e as propriedades estabelecidas, bem assim as autorizagles
concedidas, ate a data do encaminhamento da proposta de Lei Or¢amentéria Anual.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE O ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE
SOCIAL
Art. 18. O Orgamento Fiscal obedecers obrigatori aos principios da unidad
universalidade e anualidad
Art. 19. O Org ito Fiscal do Municipio ab a todas as itas e d do

Poder Executivo, seus fundos, érgiios e entidades e bem assim do Poder Legislativo.
Parégrafo Unico — Serfio excluidos do Orgamento Fiscal os orglios, fundos e
idades integ; do Org da Seguridade Social.
Art. 20. O Orgamento da Seguridade Social abranger4 as agles governamentais dos
poderes, 6rgéos e fundos da Administraglio Direta, vinculadas & dreas de Saide, i
e Assisténcia Social e obedecerd ao definido na Lei dos Fundos de Saiide e Assisténcia S_oéi.al

e da Lei Orgéinica do Municipio. 4
Art. 21. O Org to de investi s previsto na Lei Orgénica do IATEESQ,

detalhard, individualmente por categoria de programacio e natureza da despesa as aplicagBes
destinadas 4s Despesas de Capital, constantes da presente Lei.

CAP{TULO VI
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNIC{PIO COM O
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 22, As despesas com pessoal da Administraglio Direta e Indireta, ficam
limitadas a 60% (sessenta por cento) da Receita Corrente Liquida; sendo 54% (cinquenta e
quatro por cento) para o Poder Executivo e 6% (seis por cento) para o Poder Legislativo,
atendendo ao disposto no inciso 111, §§ 1° e 2° do Art. 19 e inciso III, § 1° do Art. 20, da Lei
Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000, bem como ao disposto no Art. 182 da
Constituigiio Estadual e na Lei Orgénica do Municipio.

§ 1° A verificagio dos cumprimentos dos limites estabelecidos nos
supramencionados Arts. 19 e 20 da Lei Complementar 101/2.000 ser4 realizada ao final de
cada semestre.

§ 2°. Entendem-se como Receitas Corrente Liquida para efeitos de limites do
presente artigo, o somatério das Receitas Correntes da Administragio Direta e Indireta,
excluidas as Receitas relativas a contribui¢iio dos servidores para custeio do sistema de
Previdéncia e Assisténcia Social, conforme inciso IV , letra ¢ do art. 2° da Lei Complementar
n.° 101, de 04 .05.2000.

§ 3° O limite estabelecido para Despesas de Pessoal, de que trata este artigo,

abrange os gastos da Administrag#io Direta e Indireta, nas seguintes despesas:
I - Salérios (vencimentos e vantagens fixas e varidveis);

II - Obrigagdes Patronais (encargos sociais);

III - Proventos de aposentadorias, reformas e pensdes; ﬂ

IV — Subsidios do Prefeito e Vice-Prefeito e Secretdrios /

'V — Subsidios dos Vereadores; 4

VI - Outras Despesas de Pessoal. '

§ 4° A concessfio de qualquer vantagem ou reajuste de remuneragfio aléméoo-\

indices inflaciondrios, a criaglo de cargos ou alteragfio de estrutura de carreira, bem como a
admissdo, a qualquer titulo, pelo 6rgdo ou entidades da Administragfio Direta, Autarquias e
Fundag@es, s6 poderd ser feita se houver prévia dotagfio orgamentéria suficiente para atender
as projegOes de despesas até o final do Exercicio Financeiro e obedecerfio ao limite do caput
deste artigo.

§ 5°. Os valores dos Contratos de Terceirizagiio de Mo de Obra que se referem &
substituigo de servidores e empregados publicos serfio contabilizados como “Qutras
Despesas de Pessoal”.

§ 6°. O pagamento de precatérios judiciais deverfio obedecer aos preceitos ¢ regras
capituladas na Emenda Constitucional n° 30, de 13 de setembro de 2.000.

Art. 23. Fica autorizada a concessdio de ajuda financeira a entidades sem fins
lucrativos reconhecida de utilidade piblica; a p fisico , medi p
interno, nas éreas de educagfio, satide e assisténcia social, agricultura, esporte amador.

§ 1°% Os pagamentos serdio efetuados ap6s aprovagio pelo Poder Executivo, dos
Planos de Aplicag#io ap dos pelas entidades beneficiada.

§ 2°. Os prazos para a prestaglo de contas serfio fixados pelo Poder Executivo,
dependendo do Plano de Aplicagfio, ndio podendo ultrapassar aos 30 (trinta) dias do
encerramento do Exercicio Financeiro.

§ 3°. Fica vedada a concessfio de ajuda financeira s entidades que nfio prestarem
contas dos recursos recebidos, assim como as que néo tiverem as suas contas aprovadas pelo
Executivo Municipal.

SECAO1
DAS DESPESAS DO MUNICIPIO COM O REPASSE A CAMARA

Art. 24. A liberagio de recursos correspondentes as dotagdes orgamentédrias
destinadas &s despesas do Poder Legislativo Municipal ocorrerd conforme o disposto no Art.
29-A da Constitui¢io Federal e na Emenda Constitucional de N° 58, de 23 de setembro d
2009.

Pardgrafo tnico. O Poder Executivo repassard ao Poder Legislativo, até o dia R0

(Continua na proxima pdgina)
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(vinte) de cada més, de 7% (sete por cento) de sua receita, relativa ao somatério da receita
tributiria e das transferéncias previstas no § 5° do art. 153 e nos arts. 158 e 159, da
Constituigfio Federal, efeti lizada no icio anterior, excluindo-se os valores de
convénios, alienagdes de bens, fundo especial ¢ operagdes de crédito, desde que aprovado por
lei especifica tornando este poder independente.

T VII
DAS DISPOSICOES SOBRE A RECEITA E ALTERACOES NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 25, A estimativa da receita que constard do projeto de Lei Org dria Anual
para o Exercicio Fi iro, plara medidas de aperfeig to da administragio dos
tributos municipais, com vistas 4 expansfio da base tributéria e |
das receitas proprias.

Art. 26. A Prefeito Municipal encaminhard & Cémara propostas de alterages na
Legislagfio Tributdria, verificada a necessidade ou conveniéncia administrativa, visando a:
I - Adequago das aliquotas dos tributos Municipais;
II - Priorizagio dos tributos diretos;
III - Aplicagdio da justica fiscal;
IV - Atualizagfio das taxas;

V - Reformulaglio dos procedi rios a cobranga dos tributos

municipais.
CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES PARA LIMITACAO DE EMPENHO
Art. 27. Caso seja fria a adoglo de limitaglo de empenho das dotagd
. 4rias e da movi ¢lo fi ira para atingir a meta de resultado primério,

termos do art. 9° da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000, esta serd fixada de forma /
prop 1 & participagio dos Poderes no org lufdas as despesas que cc /
obrigagio constitucional ou legal de execugdo. /

§ ]°Nahipéteseduooorrémiadodispomnucapmdes‘leenigo,ol’oderExﬁvo\

leoicl
&

T

expedird comunicado ao da memoria de céleulo, dos

:\’0 mu i .‘ 1 acomg
parimetros ¢ da justificaglio do ato, 0 montante que caberd a cada um na limitagio do
empenho e da movimentagiio financeira.

§ 2° O Legislativo municipal, com base na comunicagfio de que trata o § 1°, publicariio

4

até o fim do més subseqgilente ao bimestre em questfio ato estabel

08 mq que,
calculados na forma do caput, caberdio aos respectivos érgdos na limitagio do empenho e

movimentagio financeira.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 28. O Poder Executivo enviara de acordo com a Constitui¢iio Federal o Projeto
de Lei Orgamentdria Anual & Caimara Municipal, que apreciard até o final da Sessfo
Legislativa devolvendo-o a seguir para sangio.

Pardigrafo Unico. Se o projeto de Lei Orgamentdria Anual néio for encaminhado até

0 inicio do Exercicio Financeiro, fica o Poder Legislativo Municipal autorizado a adotar a Lei

Orgamentdria em vigor como proposta or¢amentdria, nos termos do Pardgrafo Unico do art.
34 da Constituig¢fio Estadual.

Art. 29. Deverd ser utilizada a classificagio orgamentéria da despesa piiblica na
forma da Portaria SOF/SEPLAN n° 5, de 20 de maio de 1.999, que compdem todas as
alteragbes que constituem o novo Ementdrio de Classificagiio das Despesas Piblicas, e a
Portaria SOF/SEPLAN N.°42 de 14. 04.99, que Atualiza a discriminagfio por Fungfio de
governo, que tratam o inciso I, do § 1° do art. 2° e, § 2°, do art., 8°, ambos da Lei 4320/64 e
portarias SOF/SEPLAN N® 163 de 04.05.01, N® 180 de 21.05.01 e N° 325 de 27.08.01 que
atualiza os elementos de despesa ¢ Portaria n® STN 340 de 26/04/2006.

Pardgrafo Unico — Conforme o disposto na Portaria SOF/SEPLAN n.°42, de 14 d Vs

abril de 1999, os Programas serdo identificados, mediante, a criagio de codificagdo com 04

digitos de numeragiio seqiiencial.

Art. 30. A Lei Orgamentiria Anual serd sancionada até 31 de dezembro de 2.015,

.
1
acompanhada do Quadro de Detalhamento de Despesa — Q.D.D., especificando por 6rgdo, os 2

projetos ¢ atividades, os elementos de despesas e respectivos desdobramentos com valores
devidamente atualizados.

§ 1° - As alteragbes decorrentes da abertura de créditos adicionais integrardo os
Quadros de Detalhamento das Despesas, observados os limites fixados na Lei Orgamentéria.

I - Os Projetos de Lei Orgamentérios Anuais e de Créditos Adicionais, bem como
suas propostas de modificagio referidas na Lei Orgénica do Municipio, serfio apresentadas
com a forma e o detalhamento de despesa estabelecida nesta Lei;

II - Os Decretos de Abertura de Créditos Suplementares autorizados na Lei
Orgamentaria Anual serfio acompanhados, na sua publicagfio, da especificaglio das dotagdes
neles contidos e das fontes de recursos que os atenderdo.

111 - Realizar operagdes de credito pdr antecipagio da receita, nos termos da legislagio
em vigor.

IV — Abrir Créditos Adicionais Suplementares até o limite de 60% (sessenta pdr
cento) sobre o Valor Total da Despesa Orgada, nos termos da legislagdo vigente.

§ 2° - Fica autorizada a transposig#io, o remanejamento ou a transferéncia de recursos
de uma categoria de programagdo para outra ou de um drgdo para outro, elementos de
despesas e projeto atividades a fim de manter em equilibrio a execugfio da despesa publica no
decorrer do exercicio financeiro.

Art. 31. Efetuar com estrita observiincia a emissfio de relatérios e demonstrativos
em cumprimento de prazos, limites de aplicagio de recursos de conformidade com as
disposigdes do art. 63 da Lei Complementar N.°101/2.000 — de 04 de maio de 2.000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Art. 32, S#o vedados quaisquer procedimentos no dmbito do sistema de orgamento,
programagdo financeira e contabilidade, que viabilizem a execugdo de despesa sem
comprovada e suficiente disponibilidade de dotagéo orgamentaria.

Art, 33, Fica o Poder Execulivo ¢ o Poder Legislativo autorizado a realizar con s

piblico para preenchimento de vagas e cargo no ambito da administragio municipal, 7
observados os limites constantes do artigo 22 da presente Lei. Como a contratagdio pdr tempo
determinado para suprir essencial necessidade, nas dreas de satde, educagéo, admin';stracao
geral e servigos de limpeza publica. /\

Art. 34. A Lei de Diretrizes Orgamentdrias compreenderd as metas e prioridades da
administragio piiblica municipal, incluindo as despesas de capital para o exercicio financeiro
subseqilente, e orientard a elaboragiio da Lei Or¢amentdria Anual, que dispord sobre as
alteragbes na legislagdo tributiria e estabelecerd a politica de aplicagiio das agéncias
financeiras e oficiais de fomento.

Art. 35. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfio, revogando-se as

disposi¢des em contririo.

/

| Y B

L L

Lukano Araiijo Costa dos Reis Si
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

José Raimundo de S4 Lopes
Secretdrio Municipal de Administragdo e Finangas

Numerada, registrada e publicada a presente Lei, no Mural da Prefeitura Municipal de
Oeiras, aos vinte ¢ dois de junho de dois mil e quinze.

= -

do Nonato C

Chefe de Gabinete

(Continua na proxima pdgina)
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+ ANEXO DE PRIORIDADES E METAS

CAMARA MUNICIPAL

Aquisiglio de equipamentos e Materiais Permanentes.
Reforma e Ampliagiio do Prédio da Cémara.
Manuten¢fio da CAmara.

Aquisigiio de veiculos.

Informatizagiio da Camara.

Acesso a Internet gratuita para populagio.

GABINETE DO PREFEITO

Manter e Equipar o Gabinete do Prefeito.

Desenvolver agdes de supervisdio e coordenagdo superior, dentro do Gabinete do
Prefeito.

Aquisiglio e manutengfio de veiculo para o Gabinete do Prefeito.

Apoio financeiro 4 entidades privadas e subvengdes sociais.

Encargos com Assessoria de Comunicagiio.

Reforma e Ampliagfio do prédio da Prefeitura.

Manutengfio da Junta do Servigo Militar.

Manutengdo da Assessoria Juridica.

Manutengfio da Guarda Municipal.

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Manutengdo das atividades preventivas, fiscalizaglio e desenvolvimento de projetos

atividades de manutengdio do controle interno, divulgagfio de atos oficiais, controle de .-

dividas, contratos, licitagdes e controle de contribuigdes, controle de aJmoxs.rifadc_:; dos

o

drgdios pablicos.

7

Implantagdio e estruturagfio do Plano Diretor..

Implantagfio do Projeto Cidaddio Empreendedor (Parceria Prefeitura/SEBRAE).
Manutengfio da Coordenagiio de Controle Orgamentério e Financeiro.
Manutengfio do Setor de Compras.

Aquisigiio de Equipamentos.

Aquisigiio e manutengdo de veiculo.

Manutengfio do setor de arrecadagiio de tributos.

Manuteng@io do setor de transportes.

Desenvolvimento de programas de arrecadagfio de impostos e tributos do municipio.
Parcelamento de débitos com a Previdéncia Social.

Parcelamento de débitos com a Eletrobras.

Parcelamento de débitos com a Agespisa.

Parcelamento de débitos com o PASEP.

Amortizagio de empréstimos contraidos com o Governo Federal e Estadual.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Manter e equipar a Secretaria Municipal de Educagéo.

Manutengfio do Conselho Municipal de Educagiio.

Manter e equipar escolas e creches municipais.

Desenvolver na forma da legislagio vigente o ensino fundamental e infantil, a
valorizagiio dos profissionais dessa area, com a implementagio de atividades
pertencentes ao Fundo de Desenvolvimento e Valorizagio do Magistério — FUNDEB.
Equipar e reformar os prédios educacionais ¢ demais érgfios sob a responsabilidade da
Secretaria de Educagiio.

Construir, reformar e/ou ampliar escolas municipais, para o desenvolvimento d
ensino fundamental nas zonas urbana e rural do municipio.

Construir, reformar e/ou ampliar creches / escolas municipais, para o desenvolvimento
do ensino infantil nas zonas urbana ¢ rural do municipio.

Aquisi¢io de Equip ) & Material Permanente p/ o Ensino Fundamental ¢ i i J

Capacitagiio de Pessoal. /}hml\ x'} !
Aquisigdio de iméveis.

‘:-’J * Aquisiglio ¢ manutengiio de veiculos.
4. PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPO * Aquisi¢fio de material diddtico e pedagégico.
¢ Manutengfio da Procuradoria Geral do Municipio. * Aquisi¢iio de Merenda Escolar.
« Aquisigio de equipamentos. * Manutengdo de Programas do FNDE.
» Manutengfio das atividades de representagdes juridicas proferidas contra o municipio, * Erradicagio do Analfabetismo.

5.

nos poderes da Justiga Federal e Estadual.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS

Manutengfio da Secretaria Municipal de Administragfio e Finangas.

Aquisigiio de Equij 05,
Aquisigiio e manutengdo de veiculo.
Manutengdio do Setor Pessoal.

Manutengdo do Setor de Protocolo ¢ Arquivo.

Manutengfio do Ensino Especial e Excepcional.

Construgéo e reforma de Quadras e Ginasio Poliesportivos nas unidades escolares das
zonas urbana e rural do municipio.

Concessdo de bolsa de estudo a alunos carentes.

Aquisi¢lio ¢ manutengdio de 6nibus escolares.

Construgdo de Cisternas e ou reservatorio d dgua e perfuragéio de pogos tubulares para

manutencgio exclusiva das escolas e creches da zona rural e urbana.

* Manutengéio do Depar to de Servigos Gerais. 7. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
+ Promogdo e realizagdo de concursos piblicos. e Manter e equipar a Secretaria Municipal de Saude.
* Desenvolver agdes junto aos setores de Identificagfio, Expedig¢fio de CTPS, Correios e e Manutengio do Fundo Municipal de Satide.
Telefonia. a
*  Aquisiclio e manutengio de veiculo.

Manutengdio das atividades, desenvolvimento de projetos e controle de almoxarifado
dos érgdos publicos.

Assinatura de informativos, revistas e jornais.

Fardamento para funciondrios.

Manutengio de encargos com seguranga publica.

Programa de publicagio de editais e notas.

Treinamento e qualificagfio de funciondrios da administragéio.

Desenvolver os projetos inclusos no Plano Plurianual.

Manter atualizado os débitos com a Previdéncia Social.

Aquisiglio de iméveis para administragiio publica. /
Promover a informagio e o processamento de dados através do Portal da
Transparéncia.

Desapropriagdes de iméveis.

/

/

LY

Manuten¢do do Hospital Municipal.
Aquisiglio de Equi

Construgdio, reforma e ampliagfio dos Postos de Saide.

Juipamentos e materiais permanente para o Setor de Saude.
Construgdo, reforma e ampliagio de C.E.O.’s.

Reforma e ampliagéio da Policlinica de Satide do Municipio.

Construgfio, reforma e ampliagiio de Unidades do C.A.P.S.’s.

Reforma ¢ ampliagfio de Hospital Municipal.

Construir e equipar U.P.A."s — Unidades de Pronto Atendimento no municipio.
Construir e equipar Maternidade.
Construir e equipar a sede SAMU — Servigo de Atendimento Médico de Urgéncia.
Construir, reformar ou ampliar prédios e érglios destinados & execugiio ws .

basicas de saide.
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Manter as atividades do Conselho Municipal de Saide.

Aquisi¢iio de equipamentos médicos, odontolégicos e hospitalares.

Aquisi¢iio de materiais e medicamentos para a saide e manutengio da farmécia bésica
para distribuig¢iio gratuita.

Campanhas educativas e preventivas.

Programa de combate a desnutriglio.

Aquisi¢iio e manutengdio de ambuldncia.

Aquisigio de unidade movel de sande.

M ;A0 das atividades meio e fim dos Blocos de Atengiio Basica Fixa e Varidvel,

Bloco de Assisténecia Farmacéutica Basica e Estratégica, Bloco Fixo e Varidvel de
Vigilincia ¢ Promogio da Saade, Bloco de Média e Alta Complexidade, Bloco de
Gestiio do SUS e Bloco de Investimentos na drca da Saide.

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
Manter ¢ Equipar a Secretaria Municipal.

Aquisiglio e manutengdo de veiculo.

Construgfio, ampliagiio e reforma de prédios publicos.

Encargos com a manutengdo da iluminagdio puiblica.

Construgiio, Ampliagio ¢ Recuperagio de unidades habitacionais nas zonas urbana e
rural.

Construgiio, ampliagfio, reforma de pragas piblicas.

Construgiio de Portal de entrada a sede do municipio.

Abertura de Ruas.

Construgiio ¢ manutengio de pavimentagfio de ruas e avenidas.

Reforma, ampliagio e manutengiio de eemitérios piblicos municipais.
Ve

Y,

Construgiio, Ampliagio e Recuperagiio de Rede de Eletrificagiio na zona e
Urbana.

Construgiio e Recuperagiio de Logradouros e Vias Piblicas zona urbana e rural. p

Manter, desenvolver ¢ equipar o Departamento municipal de estradas e mdagegg,f—\
Construgiio e Restauragfio de Estradas Vicinais.

Ampliagio e reforma do rodoanel no municipio.

Abertura de estradas vicinais.

Construgio e R

agdo de | gens molhadas, bueiros, galerias, e pontes.

Indenizagio para aquisi¢iio de imdveis para o Municipio.
Desapropriagdio de aéreas e terrenos publicos.

Manter, equipar e desenvolver o setor de servigos urbanos.
Manutengdio da Limpeza publica.

Aquisi¢iio e manutengiio de veiculo para Limpeza Puablica.

Aquisiglio e manut

¢lio de equi »s para o servigo de limpeza pablica.

Aquisi¢io ¢ manutengio de trator ou patrol mecanizada.
Instalagfio de unidades sanitdrias domiciliares.
Construgdo e Restauragdo de Unidades Sanitarias.

Construgfio e Restauragfio de Aterro Sanitdrio.

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E
MEIO AMBIENTE

Manter e equipar a Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Meio
Ambiente.

Agquisigiio de equipamentos ¢ implementos agricolas.

Aquisi¢io de trator agricola e patrulha mecénica com equipamentos

Construgdio e reforma do Matadouro Piblico Municipal

Construgio e reforma das instalagdes da Feira de Pequenos Animais e parque de
vaquejada.

Aquisi¢iio e manutengdo de veiculo.

Aquisigio de equipamentos para medicagdio veterinaria.
Construglio, reforma e ampliagiio do Mercado Piblico. y
Proporcionar condigdes favordveis para atendimento técnico aos produtores /
municipais, desenvolvendo a agricultura familiar. g g
Desenvolver campanhas educativas sobre preservagio ambiental. j/

Fiscalizagdo ambiental.

Aquisicio de sementes e mudas para distribui¢sio gratuita aos pequenos agricultores.
Aquisigiio de matriz e reprodutores para melhoramento do rebanho dos pequenos
produtores.

Araglio de terra dos pequenos produtores.

Utilizagdio dos servigos de Correiglio.

Aquisigio e

do de equipamentos e insumos para desenvolvimento da

Aguicultura.

Construgfio e manuteng#io de pogos e chafarizes publicos e Cisterna nas zonas urbana e
rural.

Construgiio e ampliagdio do Sistema de Abastecimento D'Agua nas zonas urbana e
rural.

Construglio de agudes ¢ barragens nas zonas urbana e rural.

10. SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

L]

Manutengdo da Secretaria Municipal da Cultura.

Implantar e equipar a biblioteca publica municipal.

Aquisi¢iio e manutengio de veiculo.

Desenvolver programas, atividades, festividades civicas, folcléricas e carnavalescas do
Municipio e de nosso Estado.

Desenvolvimento da semana cultural do municipio.

Valorizar e desenvolver os aspectos regionais na valoriza¢3o do turismo municipal.

11. SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

L]

ManutengZo da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.

Desenvolver o desporto amador, através de promogdes, patrocinios e outras ativid /

que possam beneficiar a prética de esportes na comunidade estudantil e de um modo

geral nos jovens e adultos do Municipio, como forma de lazer. );
Construgdo e/ou Recuperagdo de Quadra Poliesportiva. ; /
Construgiio e/ou Recuperagéio de Ginasio Poliesportivo.
Construgio e/ou Recuperagdo de Campos de Futebol.
Construgio e/ou Recuperagio do Estadio Municipal.

12. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

v " =

éncia Social d

da 8

instalagdes do servigo social do municipio.

olver e equipar as

ia Municipal de A

Agquisi¢iio de equipamentos e materiais permanente.
Aguisigiio e manutengdio de veiculo.

Construg?o de acessibilidade em prédios piiblicos.
Transferéncia de recursos para entidades conveniadas.
Desenvolver programas de assisténcia e dimento a populagdo de baixa renda
fortalecendo as atividades desenvolvidas através da Secretaria Municipal de

Assisténcia Social.

Encargos com transportes de pessoas carentes.

prego e renda.

Agdes de desenvolvi y itario, geragfio de
Incentivo a fabricagfio de produtos artesanais.
Construgio ¢ Ampliagdo do Centro de Convivéncia de Idosos.

Concessdo de ajuda financeira, distribuiiio de cestas bésicas, passagens, material de
construgdo gratuita a pessoas comprovadamente carente € em situagdes de
Emergéncia.

Desenvolvimento de programas sociais para mées e adolescentes gestantes carentes do
municipio.

Construir e equipar Centro de Reabilitagdo a pessoa portadora de deficiéncia.
Manutengio do C.R.A.S. - Centro de Referéncia em Assisténcia Social.

Manutengfio do C.R.E.A.S. — Centro de Referéncia Especializado em Assisténcia

Social.

Manutengio do Fundo Municipal de Assisténcia Social - F.M.A.S.

Campanha sécio-educativa de prevengiio 4 D.S.T, AIDS, Gestagéio na adolescéncia e

no combate de uso de drogas.

Realizagiio de cursos profissionalizantes para Jovens e Adolescentes. .

Manutengdo das atividades meio ¢ fim do P.V.M.C. — Piso Varidvel de yg'gli{ 3
(Continua na proxima pdgina)

www. diarioficialdosmunicipios.org

A divulgacao virtual dos atos municipais




O QFIC&;{

& @
R, [#)
Q MUNICIPIOS U

Ano XIll  Teresina (Pl) - Quarta-Feira, 24 de Junho de 2015 * Edigago MMDCCCLXVIII

209

B  EEFEITURA DI

TERARA DE OFORTUNIDADES

Complexidade.

+ Manutengio das atividades meio e fim do P.F.M.C. / P.A.E.F.1. — Piso Fixo de Média
Complexidade.

* Manutenglio das atividades meio ¢ fim do P.T.M.C. — Piso de Transiglio de Média
Complexidade.

e Manutengdio das atividades meio ¢ fim do P.B.V. | - Piso Bésico Varidvel L.

* Manutengio das atividades meio e fim do P.B.V. 1l — Piso Bésico Varidvel II.

* Manutengfio das atividades meio e fim do P.B.V. IIl — Piso Bésico Variavel Il
(C.R.A.S. Volante).

» Manutengio das atividades meio e fim do P.B.F. | — Piso Bésico Fixo I.

e Manutenglio das atividades meio e fim do S.C.F.V. Reordenamento — Servigos de
Convivéncia e de Fortal to dos Vincul

e Manutengio das atividades meio e fim do B.P.C. na Escola — Bolsa de Prestagdo
Continuada.

» Manutengfio das atividades meio e fim do B.P.C. Questionério — Bolsa de Prestagiio
Continuada.

s Manutenglio das atividades meio e fim do 1.G.D. SUAS - indice de Gestiio
Descentralizada do SUAS.

+ Manutengdio das atividades meio e fim do LG.D. P.B.F. — Indice de Gestio

Descentralizada do Programa Bolsa Familia.

13. SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA E COMERCIO
* Manutengdo da S ia Municipal de Indiistria ¢ Comércio.

e Manutengéio de projetos especiais de fomento e de desenvolvimento do comércio /

local.

e Manutengdio de projetos especiais de desenvolvimento do turismo. /

e Manutengiio de projetos especiais de desenvolvimento da indistria.

T3¢

FESTIC A A CI P EI T T LI PO - Dt

ANEXO DE METAS E RISCOS FISCAIS PARA O MUNICIPIO DE OEIRAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULOS DAS METAS ANUAIS

igo 4°, Pardgrafo 2° inciso a Lei Complementar
(Artigo 4°, Pardgrafo 2° inciso V da Lei Compl
N 101 de 04 de maio de 2.000).

A Lei de Responsabilidade Fiscal, de 04 de maio de 2000, determinou que os diversos

federagh i o promisso com a imp ¢lo de um o

entes da

equilibrado. Este compromisso inici com a elaboragiio da Lei de Diretrizes Orgamentirias,

quando sdo definidas as metas fiscais, a previsfio de gastos compativeis com as receitas
esperadas e identificados os principais riscos sobre as contas publicas no momento da

elaboragiio do orgamento.

Os riscos ios sfio aq que dizem respeito 4 possibilidade de as receitas e
despesas previstas nfio se confirmarem, isto &, que d ac H0 ¢ ia ocorram
desvios entre receitas ¢ despesas orgadas.

O segundo tipo de risco refere-se aos passivos conti pecial juel
decorrentes de agdes judiciais.

Mo caso dos riscos orgamentirios, se ocorrerem d a ¢fio do org de

2.016, 4 Lei de Responsabilidade Fiscal, em seu art. 9°, prevé a reavaliagiio bimestral das

ira com as metas fiscais

receitas de forma a compatibilizar a » o1 dria e
fixadas na L.D.O. A reavalia¢iio bimestral — juntamente com a avaliagio do cumprimento das
metas fiscais, efetuada a cada quadrimestre — permite que eventuais desvios, tanto de receita
quanto de despesa, sejam corrigidos ao longo do ano, sendo os riscos orgamentdrios que se

materiali L los com realocagfio ou redugfio de despesas.

Ou ainda em caso o desequilibrio fiscal se concretize, o Executivo poderd lang:

da reserva de contingéncia, na forma da alinea b, inciso 111, art. 50° da Lei Complementar n®

101/2.000 ou ainda, caso niio seja suficiente e se prolongue por mais tempo, o Executivo ,-’/
deveri reformular o Anexo de Metas Fiscais ¢ 0 Anexo de Riscos Fiscais, ambos anexados no 5/
L — %

presente Projeto de Lei.

Em respeito ao principio do equilibrio orgamentério, tem-se buscado fazer com as
Além disso, vém sendo adotadas
desenvolver novas frentes para

despesas variem na prC que as

medidas a fim de se reduzir o custeio e, c ]

investimentos no municipio.

No preenchimento dos quadros fiscais [oram adotados os seguintes pardmetros e
projegdes das politicas monetdrias, bem como as metas de inflagiio (IPCA-E):

Para a obteng#o dos valores correntes foram utilizados os dados dos balangos de 2.013
€ 2.014, a previs#io orgamentéria para 2,015 e ainda as projecdes para os exercicios de 2.016,
2,017 e 2.018, considerando nestas projegdes, os indices de inflaglio nos respectivos periodos.

Os valores constantes foram obtidos dos valores correntes expurgando os indices de
inflagdo aplicados no calculo do valor corrente, trazendo os valores das metas anuais do

exercicio de 2.017 para o exercicio de 2.016.

Taxa Média de Inflaglio do Periodo

Inflagdio Média (% anual) projetada com base em indice 2015 2.016 2.017
8,26 5,70 5,50

oficial de inflagfio

{ 1+ (Taxa de Inflagio Ano de referéncia/ 100} 1,0826 | 1,0570 1,0550

Céleulo dos Valores Constantes

Cileulo do Indice Indice para
Ano Valor Corrente para Deflagdo Deflagio Valor Constante
2.015 63.000.000,00 1,0826 1,4667 42.953.569,24
2.016 66.150.000,00 1,0570 * 1,4667 1,5503 42.669.160,81
2.017 69.457.500,00 1,0550 * 1,5503 1,6356 42.466.067,50

1 ao total da receita orgamentaria, deduzidos o

As Receitas Primdrias corresp
rendimentos de aplicacdes financeiras, as operagdes de crédito, a alienagdo de ativos e ;
receitas provenientes de privatizagdes.

A Despesa Priméria corresponde ao total da despesa orgamentaria, deduzidas as j)

despesas com juros, encargos ¢ amortizago da divida, com concessio de emprésu'mo; com g
o

retorno garantido € com a aquisigdo de titulos de capital integralizado.
O Resultado Primdrio procura medir o comportamento fiscal do Governo Municipal
no periodo, e ¢ de corrente da diferenga entre a Receita Priméria (ou seja, a arrecadagio de

impostos, contribuigdes ¢ outras receitas inerentes & fungdo arrecadadora do Municipio.

¥

excluindo-se as receitas fi iras) e a Despesa Primdria (que sdo as despesas orgamentdrias
do Governo Municipal no periodo, excluindo-se as despesas com dividas financeiras).

Para o célculo do Resultado Nominal, ¢ necessério chegarmos a Divida Fiscal Liquida,
que ¢ a Divida Consolidada Liquida mais a Receita de Privatizagdes. A Divida Consolidada
Liquida leva sempre em consideragfio a Divida Publica Consolidada Liquida leva sempre em
consideragio a Divida Publica Consolidada menos o total do Ativo Financeiro, ou seja,
disponibilidade de caixa, aplicagdes financeiras e demais haveres. O Resultado Nominal &
obtido pela diferenga entre o saldo da Divida Fiscal Ligquida do exercicio em exame em
relagfio ao saldo da Divida Fiscal Liquida no periodo anterior ao de referéncia. O objetivo da

apuragio do Resultado Nominal ¢ medir a evolugdo da Divida Fiscal Liguida,

ESPECIFICAGAO E AVALIACAOQ DO PASSIVO CONTINGENTE OU RISCO FISCAL
CAPAZ DE AFETAREM AS CONTAS PUBLICAS MUNICIPAIS.

1. Aumento do saldrio minimo que passa gerar grande impacto nas despesas com
pessoal;
Crise econdmica que venha refletir negativamente na arrecadago;

. Condenagdes judiciais de dificil cumprimento;
. Intempéries (secas, inundagdes, etc.) que por ventura, venham a ocorrer;

Wb W R

. e, outras ocorréncias ndo previstas, mas que exijam a atuagfio oficial de maneira
ostensiva.

PROVIDENCIAS A SEREM TOMADAS NA HIPOTESE DE SE CONCRETIZAR

- Abertura de créditos adicionais até 60% da d fixada no org to na forma do art. 7°

e 43 da Lei Federal n® 4,320/64.

(Continua na proxima pdgina)
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B resFEiTURA DF

ANEXO DE METAS FISCAIS PARA O MUNICIPIO
DEMONSTRATIVO | - METAS FISCAIS

TERRA DS OPORTUNIDADES {Artigo 4°, F 1% da Lei C n.2 101 de 04/05/2000)
_ 2.015 2.015 2.016 2.016 2.017 2.017
ESPECIFICAGAD
Valor Corrente | Valor Constante | Valor Corrente | Valor Constante | Valor Corrente | Valor Constante
1. RECEITA TOTAL £3.000.000,00 42.953.560,24 66.150.000,00 42.660.160,81 69.457.500,00 42.466.067,50
Receita Financeira 859.320,00 585.886,68 902.286,00 582.007,35 847.400,30 579.237,16
REGEITA LIQUIDA 62.140.660,00 42.367.682,55 65.247.714,00 42.067.153,45 ]  66.510.099.70 41.886.630,34
2. DESPESA TOTAL 53.000.000,00 42.953.560,24 66.150,000,00 42.666.160,81 69.457.500,00 | 42.466.067,50 |
D Financeira 824.500,00 562.146,31 865.725,00 556.424,18 909.011,25 555.766,23
DESPESA LIQUIDA 62.175.500,00 22.301.422,92 65.284,275,00 42.110.736,63 | 68.548.488,75 4191030127 |
3. RESULTADO PRIMARIO (34.820,00)| (23.740,37) (36.561,00) (23.583,18) (3B.389,05) (23.470.93)] /
4. RESULTADO NOMINAL 8.968.599,76 | 511481541 9.417.029.75 6.074.327,39 G.867.861,24 6.045.415,28 |/
5. MONTANTE DA DIVIDA 824.500,00 | 562.146,31 | 865.725,00 ~ 556.424,18 509.011,25 555766,23
/
.L/ /
o
r
2
- Mu‘nruu or
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
Qs on arorTUlIoEEe ANEXO DE METAS FISCAIS PARA O MUNICIPIO
DEMONSTRATIVO Il - AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
(Artigo 4°, | 1% da Lei G n® 101 de O )
Metas Previstas em Metas Realizadas em Variagéo
ESPECIFICACAO 2.014 2.014 Valor (c) = (b-a) % (cl/a) x 100
1. RECEITA TOTAL 60.000.000,00 55.489.495,75 (4.510.504,25) -7,52%
Receita Financeira 818.400,00 305.156,04 (513.243,96) -62,71%
RECEITA LIQUIDA 59.181.600,00 55.184.339,71 (3.997.260,29) -6,75%
2. DESPESA TOTAL 60.000.000,00 55.489.495,75 (4.510.504,25) -7.52%
Despesa Fi ira 709.380,00 490.113,25 (219.266,75)] 30,91%
DESPESA LIQUIDA §9.290.620,00 54.999.382,50 (4.291.237,50)] -7,24% /
3. RESULTADO PRIMARIO (109.020,00)] 184.957,21 293.977,21 -269,65%| |
4. RESULTADO NOMINAL (3.179.206,35) 8.968.599,76 12.147.806,11 -382,10%| |/
5. MONTANTE DA DIVIDA 709.380,00 490.113,25 (219.266,75)] -30,91%]| /
FONTE: /
¥
x
W racrsrruss ou
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
o AN ANEXO DE METAS FISCAIS PARA O MUNICIPIO
DEMONSTRATIVO Il - METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS
TRES EXERCICIOS ANTERIORES
{Artigo 4°, Paragrafo 2%, inciso Il da Lei Complementar n.® 101 de 04/05/2000)
ESPECIFICAGAO COMPARATIVO DAS METAS FISCAIS NOS un.n_nios TRES EXERCIicIOS
2.012 2.013 2.014 % 2.016 %
1. RECEITA TOTAL - 60.000.000,00 #DIVID! 63.000.000,00 5,00
Receita Financeira - - 49.075,00 #DIVIO! 51.649,00 5,25
RECEITA LIQUIDA - - 59.950.925,00 #DIV/O! 62.948.351,00 .00
2. DESPESA TOTAL - = 60.000.000,00 #DIVIO! 63.000.000,00 5,00
Despesa Financeira - - 102.658,00 #DIV/O! 107.786,00 5,00
DESPESA LIQUIDA - - 50.897.342,00 #DIV/O! 62.892.214,00 5,00
3. RESULTADO PRIMARIO - - 53.583,00 #DIVIO! 56.137,00 4,77
4. RESULTADO NOMINAL - - 5.780.393,41 #DIV/IO!| (5.789.393,41) (200,00)
5. MONTANTE DA DIVIDA - - 102.658,00 #DIVIO!| 107.786,00 5,00
y
/ /
s
S )
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MUNICIPIOS W

B rrprriTURA DY

rerra oe ororromoaves  ANEXO DE METAS FISCAIS PARA O MUNICIPIO

DEMONSTRATIVO IV - DEMONSTRAGAO DA EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO
(Artigo 4°, Paragrafo 2°, inciso lll da Lei Complementar n.® 101 de 04/05/2000)

ENTIDADES 2.014 2.013 _ 2.012 =
Prefeituras 46.936.074,64 31.692.508,77 - a

}l_nstituto de Previdéncia
T

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS E
0

OTAL 46.936.074,64 31.692.509,77 - /

B reerirruna o

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
G GWaS  ANEXO DE METAS FISCAIS PARA O MUNICIPIO
DEMONSTRATIVO V - ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A

ALIENAGAO DE ATIVOS
(Artigo 4°, Paragrafo 2°, inciso Il da Lei Complementar n.° 101 de 04/05/2000)

| ORIGEM 2.012 2.013 2.014
Saldo do Exercicio Anterior - - -
SOMA _ - - p

APLICACAO 2.012 2.013 2.014
Saldo para o Exercicio &gulnte - - - /
SOMA 3 - = /

B reereiTURA DE

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
renra o8 oPorTUNIDAGEs  ANEXO DE METAS FISCAIS PARA O MUNICIPIO
DEMONSTRATIVO Vi - AVALIAGAO DA SITUAGAQ FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
(Artigo 4°, Paragrafo 2°, inciso IV da Lei Complementar n.° 101 de 04/05/2000)

ESPECIFICAGAO 2012 2013 % 2.014 %
F #OVIO! 5| #ovm |
#DIV/O! OVl
0 #DIV/O! #OVIO!
0 #DIv/ol #OVID!
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B reariTuRa po

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ranna oz oronrumoaces  ANEXO DE METAS FISCAIS PARA O MUNICIPIO
JEMONSTRATIVO VII - DA ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA E DA MARGEM
DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
(Artigo 4°, Paragrafo 2°, inciso V da Lei Complementar n.° 101 de 04/05/2000)

ESTIMATIVA

EVENTOS 2.014 2.015 Expanséo (%) |
1. Renuncia de Receita - - #DIV/0!
2. Despesas Obrigatérias de Carater Continuado - - - #DIV/O!
3. Receita Corrente Liquida - RCL 46.517.198,18 49.243.049,67 0,0586
4. Impacto da Renincia de Receita na RCL (1/3) - - #DIV/I0!
5. Impacto das DOCC na RCL (2/3) - - #DIV/O! /
|6. Compensacio para Renuncia de Receita (*) - - _#Div/o! /
|7. Compensacéo para DOCC (**) - - #DIV/O! //’

presente Projeto de Lei.
Em respeito ao principio do equilibrio orgamentario, tem-se buscado fazer com as

TR A D G T L i

ANEXO DE METAS E RISCOS FISCAIS PARA O MUNICIPIO DE OEIRAS

despesas variem na mesma proporgdio que as receitas. Além disso, vém sendo adotadas

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULOS DAS METAS ANUAIS medidas a fim de se reduzir o io e, | 1ente, desenvolver novas frentes para
investimentos no municipio.
(Artigo 4°, Pardgrafo 2°, inciso V da Lei Complementar No p himento dos quadros fiscais foram adotados os seguintes parfmetros e
N° 101 de 04 de maio de 2.000). projedes das politicas monetérias, bem como as metas de inflagéio (IPCA-E):

Para a obtengdo dos valores correntes foram utilizados os dados dos balangos de 2.013
e 2,014, a previsdo orgamentdria para 2.015 e ainda as proje¢des para os exercicios de 2.016,
2.017 e 2.018, considerando nestas projegdes, os indices de inflagio nos respectivos periodos.

Os valores constantes foram obtidos dos valores correntes expurgando os indices de

A Lei de Responsabilidade Fiscal, de 04 de maio de 2000, determinou que os diversos

entes da federagio issem o compromisso com a impl ¢io de um org

equilibrado. Este compromisso inicia-se com a elaboragfio da Lei de Diretrizes Orgamentdrias,

quando s@o definidas as metas fiscais, a previsio de gastos fveis com as

p

il M | i i no caleulo ¢ , traze valores das metas anuais do
esperadas e identificados os principais riseos sobre as contas pablicas no momento da inflagho aplicados no do valor corrente, trazendo os valo

exercicio de 2.017 para o exercicio de 2.016.

claboragdo do orgamento.
Os riscos orgamentdarios s@o aqueles que dizem respeito 4 possibilidade de as receitas e
despesas previstas nfio se confirmarem, isto é, que durante a execugio orgamentdria ocorram Taxa Média de Inflag@io do Periodo
desvios entre receitas e despesas orgadas. Inflagao Média (% anual) projetada com base em indice | 2.015 | 2016 | 2017
O segundo tipo de risco refere-se aos passivos contingentes, especialmente aqueles oficial de inflagdo 3.6 5,70 5,50
ecoeremtes d #gtea jilictels. {1+ (Taxa de Inflagdo Ano de referéncia/ 100} 10826 | 1,0570 | 1,0550
Mo caso dos riscos orgamentérios, se ocorrerem d a ¢iio do org de
2.016, a Lei de Responsabilidade Fiscal, em seu art. 9°, prevé a reavaliagio bimestral das Cilculo dos Valores Constantes
receitas de forma a compatibilizar a execugiio orgamentéria e financeira com as metas fiscais Célculo do Indice Indice para
fixadas na L.D.O. A reavaliaciio bi al - j com a avaliagio do cumpri das Ano Valor Corrente para Deflagio Deflagio Valor Constante
.000. 1,0826 1,4667 42.953.569,24
metas fiscais, efetuada a cada quadrimestre — permite que eventuais desvios, tanto de receita 2015 63.000.000,00
2.016 66.150.000,00 1,0570 * 1,4667 1,5503 42,669.160,81
quanto de despesa, sejam corrigidos ao longo do ano, sendo os riscos orgamentdrios que se 3017 §9.457.500,00 T0550% 1,503 16356 43.466.067.50
materiali compensados com realocagfio ou redugfio de despesas. As Receitas Primérias correspondem ao total da receita orgamentaria, deduzidos os
Ou ainda em caso o desequilibrio fiscal se concretize, o Executivo poderd langar m li s de aplicagdes fi iras, as operagdes de crédito, a alienago de ativos e / )
da reserva de contingéncia, na forma da alinea b, inciso 111, art. 50° da Lei Complementar n° -~ ) receitas provenientes de privatizagdes. /
101/2.000 ou ainda, caso nfio seja suficiente ¢ se prolongue por mais tempo, o Executivo // A Despesa Priméria corresponde ao total da despesa orgamentiria, deduzidas” as
devera reformular o Anexo de Metas Fiscais e 0 Anexo de Riscos Fiscais, ambos anexados no )_/ despesas com juros, encargos ¢ amortizaglo da divida, com concessdio de empréstimgs com ¥
¢ g

(Continua na proxima pdgina)
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retorno garantido e com a aquisigdio de titulos de capital integralizado.
O Resultado Primério procura medir o comportamento fiscal do Governo Municipal
no periodo, e é de corrente da diferenga entre a Receita Primdria (ou seja, a arrecadagdo de E

s p

impostos, contribuigdes ¢ outras receitas inerentes a fungdio arrecadadora do M
excluindo-se as receitas financeiras) e a Despesa Primaria (que sfio as despesas orgamentdrias D
do Governo Municipal no periodo, excluindo-se as despesas com dividas financeiras).

Para o célculo do Resultado Nominal, é necessério chegarmos a Divida Fiscal Liquida,

que ¢ a Divida Consolidada Liquida mais a Receita de Privatizagfies. A Divida Consolidada -
Liquida leva sempre em consideragio a Divida Publica Consolidada Liquida leva sempre em

consideragiio a Divida Publica Consolidada menos o total do Ative Financeiro, ou seja, °
disponibilidade de caixa, aplicagdes financeiras e demais haveres. O Resultado Nominal ¢

obtido pela diferenga entre o saldo da Divida Fiscal Liquida do exercicio em exame em

relagdo ao saldo da Divida Fiscal Liquida no periodo anterior ao de referéncia. O objetivo da @

apuragdo do Resultado Nominal é medir a evoluglio da Divida Fiscal Liquida.

ESPECIFICAGAO E AVALIACAO DO PASSIVO CONTINGENTE OU RISCO FISCAL
CAPAZ DE AFETAREM AS CONTAS PUBLICAS MUNICIPAIS.

1. Aumento do saldrio minimo que passa gerar grande impacto nas despesas com

pessoal;
2. Crise econdmica que venha refletir negativamente na arrecadagio;
3. Condenagdes judiciais de dificil cumprimento;
4, péries (secas, inundagdes, etc.) que por ventura, venham a ocorrer;
5. e, outras ocorréncias ndio previstas, mas que exijam a atuaglio oficial de maneira
ostensiva.
PROVIDENCIAS A SEREM TOMADAS NA HIPOTESE DE SE CONCRETIZAR - /’
- Abertura de créditos adicionais até 60% da despesa fixada no org ) na forma do art, 7°
e 43 da Lei Federal n® 4.320/64. 7 7

=

B resreisuna oa

TERARA DE OFORTUNIDADES

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS PARA O MUNICIPIO

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
(Artigo 4°, Paragrafo 2°, inciso Ill da Lei Complementar n.° 101 de 04/05/2000)

EXERCICIO FINANCEIRO DE 2.016
R$ 1,00
RISCOS FISCAIS ' PROVIDENCIAS
DESCRICAO | VALOR(RS) | __ DESCRICAO VALOR (RS$)
::;nontod:;alarlo lli'nimo que possa gerar impacto nas 1.850.000,00 Abertura de Créditos
eSS COM Pesson Adicionais a partir da Reserva| ~ 973.187,29
Epidemias, Enchentes e outras situacdes de calamidade 450.000,00 de Contingéncia
Condenacdes Judicials 1.157.212,45
Abertura de Créditos /
Pagamento de Juros da divida malor que o orgado 20000000 | Adicionais :e":':t;g:o | 278402516 )
_ despesas discricionarias /
TOTAL 3.757.212,45 TOTAL 3.757.21245 )

/3
L—\_

0
0
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Taxa Média de Inflagio no Periodo N ) ) o _ R
VARIAVEIS S Sl $78 7 hap o i I 20075 572008 % 52000 4T 20000 ¢ 201 0 2012
Inflagédo média pro;etada oom base em |nd|ce oficial 6,50 6,00 5.50 6,00 6,50 6,50
indice para Deflag&o 1,0600 1,1289 1,2023
indice para Inflag&o 1,1183 1,0550
[Sataric Minimo em 2016 Total do Gasto com Pessoal
854,00 Previsto em 2015
23.255.706,57
Salario Minimo em 2015
788,00 Total do Gasto com Pessoal
|Previsto para 2016
um Aumento de R$ considerando o Aumento
66,00 do Salario Minimo
[ Tearsizes]
ou, %
0,083756345 ou, Aproximadamente,
1.950. OUU 00

Salario Minimo em 2015
788,00
Salario Minimo em 2014
724,00
lum Aumento de R$
64,00
ou, %
0,08839779
Condenacdes Judiciais
3.1.90.91 641.991,00
3.1.90.94 247.471,45
3.3.90.91 267.750,00
3.3.90.94 -
Total | 1.157.212,45
B i 2093 52014 2095
5,85 6,46 8,26
1,2726 1,3548 1,4667

1,56503

~

Total do é_asto com Pessoal
Previsto em 2014
21.366.918,22

Total do Gasto com Pessoal
Previsto para 2015
considerando 0 Aumento
do Salario Minimo

[ 188878835

ou, Aproximadamente, /
1.900.000 ga

/
/

L2018 T A AT AR 018

5,70 5,50
1,6356

1,7254

7 %
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