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DECEETO N° 054, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2014,

© FREFEITO MUNICIFAL DE OEIRAS- FL no uso de atribuigdes legais ¢ em harmonia com as regras
e principi tabelecidos na C Federal, Constituigio Estadual e na Lei Organica do

Municipio. e

CONSIDERANDO as atribuigdes que lhe siio conferidas pele artigo 80, da Lei Orginica do
Municipio de Oeiras;
CONSIDERANDO que o Estatuto dos Servidores Pablicos Municipais, Lei M
destacara as penalidades apliciveis aos servidores piiblicos;
CONSIDERANDO que configura abandono do cargo a auséncia intencional do servidor ao servigo
por mais de 30 (frinta) dias consecutivos, c.m’lt’nnm: pmvisa.c no art. 142 da Lei Municipal n®

1n® 1.529/1996,

1.529/1996, dos Servi Pabli Mu

CONSIDERANDO gque a demissio serd aplicada nos casos de abandono de cargo, nos termos do art.
137, 1L, da Lei Municipal n® 1.529/1996, Estatuto dos Sorvid Piblicos Municipais;
CONSIDERANDO a instauragio do Inguérito Administrativo n® Z0140814001 para investigar as
responsabilidades dos servid, pabli por at dc-::an;o

CONSIDERANDO as apuragies das no Pr Admi ative Discipli n® 015/2014

para apurar a conduta do (a) servidor (a) pablico (a) Tatiana Lopes Morcira de Oliveira;
CONSIDERANDO as o« € rec tidas no Relatério Final da Comissiio
Permanente de Processo Admini ivo Discipli insti ia pela Portaria n® 27, de 22 de julho
de Z014. publicada no Diario Oficial dos Muruclplus de 24/07{2014, Ed. MMDCXLI, p. 80;

dagdes o

ERESOLVE

Art. 1° DEMITIR. por abandono de cargo. TATIANA LOFES MOREIRA DE OLIVEIRA, matricula n®
301. cargo de Professor.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publi com [
dia 01 de feverciro de 2010.

dos efeitos a partir de

FPublique-sc, Regisire-se ¢ cumpra-sec.

Oci . 10 de dezembro de 2014.
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DECRETO N° 055, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2014,

(=] ‘PREFEI.TO MUNICIPAL DE OEIRAS- FL no uso de atrlbujcocs legais e em harmonia com as regras

e princi belecidos na O titual Fed 1, & G Estadual e na Lei Orginica dc

Municipio, e.

CONSIDERANDO as atribuigdes que lhe siio conferidas pelo artige 80, da Lei Organica dc
Municipio de Ociras;

CONSIDERANDO que o E dos Servid Publi M
destacara as penalidades apliciveis aos servidores pablicos;
CONSIDERANDO quc configura abandono do cargo a auséncia intencional do servidor ao servige
por mais de 30 (trinta) dias consecutivos, conforme previsiio no art. 142 da Lei Municipal n=
1.529/1996, E dos Servi Pabli Municipais;

CONSIDERANDCO que a demissfio serd aplicadn nos casos de abandono de cargo, nos termos do art.
187, IL da Lei Municipal n® 1.529/1996, Estatuto dos Servidores Pablicos Municipais;
CONSIDERANDO a instauragio do anuénm Administrativo n® 20140814001 para investigar as

Lei Municipal n® 1.529/1996,

responsabilidades dos servid, I por aband de c.uxgc

CONSIDERANDO as ap & lizadas no Pr Discipli n® 016/2014¢
para apurar a conduta do (a) servidor (a) publxm (a) Victor Hugo de Reis Feitosa;

CONSIDERANDO as concl < ticl no 1 io Final da Comissia
P de Pr Admini ivo Disecipli instituida pela Portaria n® 27, de 22 de julha

de 2014, publicada no Didrio Oficial dos M\ll’llclpios de 24/07(2014, Ed. MMDCXLI, p. 30;
RESOLVE

Art. 1° DEMITIR, por abandono de cargo, VICTOR HUGO DE REIS FEITOSA, matricula n® 427,
cargo de Auxiliar de Servicos Gerais.

Arxt. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagiio, com retroagiio dos efeitos a partir de
dia 01 de margo de 2009,

Fublique-se, Registre-sc ¢ cumpra-sc.
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DECRETO N* 056, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2014.

O FREFEITO MUNICIFAL DE OEIRAS- PL no uso de atribuigaes legais e em harmonia com as regras
e principi belecidos na C ituig Federal, Constituic Estadual ¢ na Lei Organica do
Municipio, e

CONSIDERANDO as atribuicdes que lhe sfio conferidas pelo artigo 80, da Lei Organica do

Municipio de Ociras;

CONSIDERANDO que o Estatuto dos Scrvidores Pablicos Municipais, Lei Municipal n® 1.529/1996,

destacara as penalidades apliciveis aos servidores ptblicos;

CONSIDERANDO que configura ak do cargo a éncia int 1 do servidor ac serviga

por mais de 30 (trinta) dias P i no art. 142 da Lei Municipal n=

1.529/1996. Estatuto dos Servidores Priblicos Municipais;

CONSIDERANDO que a demissiio sera aplicada nos casos de abandono de cargo nos termos do art.

137, II, da Lei Municipal n® 1.529/1996, Estatuto dos Sarvid Pabl M

CONSIDERANDO a i giio do Inquérito Ad n® 20140814001 para investigar as
de cargo;

CON'SI]DERANDD as apuracbes realizadas no Processo Ad i ipli n® 017/2014

para apurar a conduta do (a) servidor (a) publu;:c (a) Zulenc de Holanda Rocha;

CONSIDERANDO as Tusd < tidl no 1 io Final da Comissio

P de F Admini ivo Discipl instituida pela Fortaria n® 27, de 22 de julha

de 2014, publicada no Diario Oficial dos Municipios de 24/07/2014., Ed. MMDCXLL p. 80;

ivos, cc

bilidades dos servid il por aband

ative Di

RESOLVE

Art. 1° DEMITIR. por abandono de cargo, ZULENE DE HOLANDA ROCHA, matricula n® 1082_
carge de Professor.,

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagiio, com retroagiio dos efeitos a partir de
dia 01 de setembro de 2011,

Fublique-se, m:,gi.stre-se € cumpra-se.

i de dezembro de Z014.
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DECRETO N° 057, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2014,

‘© PREFEITO MUNICIPAL DE OEIRAS- FL no usudeumbumoes legais e em harmonia com as regras
a N (l e T A na ¢ igeat Al Fecl, 1 ica, Estad 1 e na Lei O i de
Municipio, e

CONSIDERANDO as atribuigdes que lhe sfio conferidas pelo artigo 80, da Lei Organica dc
Municipio de Oeiras;

CONSIDERANDO que o Estatuto dos Servidores Pablicos icipais, Lei N ipal n® 1.529/1996.
c, A as p lidad pliciveis aos servidores publicos;

CONSIDERANDO que configura abnndmm do cargo a auséncia intencional do servidor ao servige
por mais de 30 (trinta) dias me p no art. 142 da Lei Municipal n®
1.529/1996, E dos Servid, Pablicos Municipais;

CONSIDERANDO que a demissilo seri aplicada nos casos de abandono de cargo, nos termos do art.
137,11 da Lei Munu:lpq] n® 1.529/1996, Estatuto dos Semdorcs Pablicos Municipais;
CONSIDERANDO a i do I Erito Acd n® 20140814001 para investigar as
bilidades dos servi pﬁbllcoaporahmdunodccaxgu
GDNSIDERANDO as apuragdes realizadas no Processo Ad ative Discipli n® 018/2014
para apurar a conduta do (a) servidor (a) pﬁb]:m (a) [smm]y Rodrigues Leal de Carvalho;
CONSIDERANDO as no Final da Comissaa
P de F Al ivo Disciplinar, instituida pela Portaria n® 27, de 22 de julha
de 2014, publicada no Didrio Oficial dos Municipios de 24/07/2014, Ed. MMDCXLL, p. 80;

e reco

RESOLVE

Art. 1° DEMITIR. por abandono de cargo. ISMAILY RODRIGUES LEAL DE CARVALHO, matricula n®
696, cargo de Auxiliar Administrativo.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagiio, com retroagiio dos efeitos a partir de
dia 01 de janeiro de 2009.

Publi; s, se e P se

de dezembro de 2014,
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